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[ Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrdl és az Esélyegyenloség Elémozditésardl sz6l6 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
esélyegyenl6ségi mentorokrél sz616 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mdédszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz c. dokumentum
szerint atdolgozva, Micsony Nagykozség Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorminyzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsiban 1évo6
intézmények miikodtetését. Véllalja tovabbd, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés édllami €s nem d4llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozésit szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Miicsony Nagykdzség Borsod-Abaiij-Zemplén megyében, a Kazincharcikai Kistérségben fekszik, a Szuha és
a Saj6 volgyében. Eszakon Izs6falva, nyugaton Szuhakallé, délen Kazincbarcika és Berente és keleten Edelény
és Sajoszentpéter hatdrolja.

Miicsony Kozség emlitését Mulchun alakban, 1219-ben, a Viradi Regestrumban taldljuk. Ekkor még a borsodi
vér tartozéka volt és borsodi varjobbagyok laktdk. Kés6bb a Ratold nemzetség birtoka lett. A XV. szdzadban
megvolt mér egyhdza, mely 3, 6, 12 garas pépai tizedet fizetett. A pipai tized lajstromok Moschan, Mocho,
Mohuch, Mothnuch alakban jegyezték fel a nevét. Hatdra tekintetében vita timadt a Kaplyai- €s Putnoki csaldd
kozott és ekkor Miicsony és Diszndshorvét hatdrat rendezik: birtoka tekintetében a Ritold nemzetség egyes
csal4djai, a Felediek és a Lorantffyak kozt is egyenetlenség tapasztalhat. Egykori okleveleinkben ekkor
Muchon alakban taldljuk a kozség nevét. De a Bebekek is igyekeztek, hatirabol egyes részeket lehasitva,
gyarapftani a maguk edelényi birtokdt, gy, hogy itt is kirdlyi beavatkozis vélt sziikségessé. A XV. szazadban
a kozség az Onodi Czudarok birtokdban van, akik cimén birtokosai, majd a lednynegyed kiadésaval Perényi
Diénielné s a Perényiek is birtokosok lesznek. Mig a sz4zad kdzepéig a Felediek a foldesurak, ezutén a kzség
a Lérantffyakat uralta. Ugyanakkor az dsszeirdsok a Kubinyiakat is a birtokosok kozt emliti, akik koziil Krist6f
Lérantffy Farkassal pereskedik. Ezutdn a két csalddot emlegetik a kozség foldesuraiul, majd mellettiik a
XVIl.szdzadban Szentpétery Imre tiinik fel.

A Lorantffy rokonsdg révén Rakéczi-birtok is, akik egy részét zilogba is adjik Onodi Gésparnak. A szatmdri
béke utdn a kincstar lefoglalta a Rakéczi vagyont. Ebbol a Pongracz-rész Radvénszky kézre keriilt, a tobbi
birtokrészen pedig kiilonbdz6 csalddok lettek birtokosok s a rokonsdg révén a birtokok még jobban osztédtak.
Birtokosai koziil a Jekelfalussy-csaldd méar a XVIII. szdzad végén kitlint s az 4ltala épitett szEép kastély a kozség
disze volt. Késébbi birtokosai koziil a gréf Csdky, Jakabfalvy, Onody, Losonczy, Darvas, Czovek, MiklGs,
Gul4csy csaladok emlithetdk az 6si birtokos Kubinyi és a mar mondott Radvanszky és Jekelfalussy foldesurak
mellett.

A kozség neve a XVL szdzadban kezdett kialakulni s a Mwcyen, Muczon, Mwczon, Mwczyon, Mwchon,
Muchyon alakon keresztiil Muczon és azutdn a Mdcsony frdsméd 4lland6sult. Nagy kozség volt, de a XVL

U Koltségvetési koncepeid, Gazdasdgi program, Szolgaltatdstervezési koncepci6, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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szdzadban ez is a torok adéfizetdje lett. Mint Budara ad6zé kozséget, 1554-ben a fiileki bég kirabolta, vgy,
hogy ezutdn egy darabig lakatlan volt. A kozség éppen emiatt csak 20 forint adét fizet, jollehet 24 adékoteles
haza volt. Mikor 1635ben a kozség ismételten a békés életet akarta folytatni, megegyezett az egri torokkel. A
t6rok nagymester volt az adok kitaldldsiban , de Miicsony olyan szegény volt, hogy sem az adét nem emelhette
fel, sem 1j adénemet nem vezette be. De a falu a jéakarat mellett is 1639-ben ismét a hadak és a tiiz dldozata
lett €s a jobbagyok tijra elbujdostak. A torokkel k6tott egyesség értelmében az az ember, akinek 2 sz4nt6 barma
volt, 3 forintot fizetett, a 4 marhds 6 forintot adott, de ugyanennyit kellett fizetni a 6 kros gazddnak is és még
2 itce vajat, a sz4ntd szarvasmarhédval nem biré lakos 2 forinttal és 1 itce vajjal adézott. :
Megviselték a kozséget a kuruc-kor mozgalmai is €s Thokoly, majd Rdkoéczi szabadsdgharca utdn 1711-ben
ismét puszta volt. Az liresen maradt teriiletekre tétok szivdrogtak be, majd rutének telepiiltek s igy a
disznGshorviti egyhdz leAnyegyhdzat képezé6 mucsonyi reformétus egyhdz elsorvad és felszivédik a gorog
katolikus egyhdzban. A nagy csapdsok utdn szépenfejlodd kozséget az 1878. évi tiizvész teljesen
elhamvasztotta. és kozsegélyre szorult. Micsony az edelényi jirdsban fekszik. Kézelében folyik a Sajé folyd,
a Szuha patak és a Debricske ér.

A vilaghdbortban 197 lakos vett részt, akik koziil elesett 25, hadirokkant lett 12, vitéz 2. A héstk emlékét egy
mdrvany emléktabla 6rokiti meg, felallitottdk az 1925. évben.

1960-ban a kozség dolgozé parasztsiga megalakitotta a termelszovetkezetet, amely eredményes
tevékenységet végzett €s a legjobbak kozé tartozott helyi viszonylatban.

1971. januér 1.-el a Magyar Forradalmi Munkds-Paraszt Kormany a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Tanécs
47/1970. szadmu hatdrozatdval Micsonyt Nagykozséggé nyilvanitotta.

A rendszerviltds utdn Micsony Nagykozségi Onkormanyzat 1990. oktéber 17.-én alakult meg. A Képviseld
Testiilet 12 £6s volt.

2013 januér 1.-t6l 1étrejottek a jardsok és Miicsony telepiilés a Kazincbarcikai Jarés tagja lett.

Miicsony telepiilésen az 1900-as évek elején mezdgazdasigi termelés volt a meghatirozé. A népesség nagy
hdnyada a foldmiivelésbél €lt és jelentds volt az dllattenyésztés is.

Ebben az iddszakban alakult ki a kezdetleges szénbanydszat, mely a kornyéken taldlhaté kibtivasokon indult
meg. Ezek un. bicska-banydk voltak, ahol kézi erdvel kamrafejtést végeztek és a szénszallitds allati és kézi
er6vel tortént.

Az iizemszerii szénbéanyiszatot a DIMAVAG kezdte el, akik széntermelési koncessziét kaptak a telepiilés
kornyékére.

A bénya fejlodése toretlen volt €s a kialakitott akndk biztositottak munkalehet6séget és biztos megélhetést az
itt éloknek a Makvolgyi Banyaiizem kotelékén beliil.

A bényatelepet a Banyaiizem els6é fd6mérnokérdl, Hibbey-Hosztydk Albertrdl nevezték el Alberttelepnek.

Az M4kvolgyi Banyatizemet 1988-ban zartak be s utdna a kérnyékbeli akn4k is erre a sorsra jutottak.

A rendszervaltds nagymértéki munkanélkiliséget €s megélhetési nehézségeket hozott.

Az orszigos atlagot meghaladé mértékii munkanélkiiliség és a gazdasigi recesszié visszavetette a telepiilés
fejlodését is. Kényszervéllalkozadsok alakultak és a munkaképes koru lakossag egy része ingdzdssal biztositotta
a megélhetést.

A 2000-es években az Onkormédnyzat 1épett a telepiilésen a legnagyobb munkanélkiili foglalkoztatévé és
kozfoglalkoztatds keretein beliill az Onkorményzati kotelezd feladatokat litta el &llami tdmogatési
foglalkoztatdssal.



1. szamii tablazat - Lakénépesség szama az év végén
- Fé =
Ev (TS 001) Valtozas
2016 2932 bazis év
2017 2 894 98,70%
2018 2888 99,79%
2019 2917 101,00%
2020 2 890 99,07%
2021 2799 96,85%

Forris: TelR, KSH-TSTAR

Lakonépesség
‘ 2950 - —

| 2900 -
2850 -
2800 +
|2750 :
12700 + ' : , . . -

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A tablazatbdl és a diagrambdl megdllapithaté, hogy a telepiilés lakossaga az elmilt években
folyamatosan csokken, amely orszagos tendencia a kistelepiiléseken. A fiatalok és gyermekes
csaladok inkédbb a vdrosba, kiildfldre koltéznek, a munka, az oktatés és a jobb megélhetés lehetsége
miatt.



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességbél a
Fé megfelelé
Korcsoport korcsoportl'l nék és
férfiak aranya (%)
Férfia | . | Osszesen | Férfiak | Nok
k y (TS 003) | (TS005) | (TS 007)
Allandé népesség szal(r)l&()ferflak TS 004, n6k TS 1470 | 1508 2978 49,36% 50,64%
0-2 évesek (Osszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 95 3,19%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS
012, ardnya TS 013) 203 218 421 6,82% 7,32%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS
016, ardnya TS 017) 45 45 90 1,51% 1,51%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS
020, ardnya TS 021) 922 782 1704 30,96% | 26,26%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS
024, ardnya TS 025) 96 132 228 3,22% 4,43%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; ndk
TS 028, ardnya TS 029) 204 331 535 6,85% 11,11%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa

®'0-14
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" 18-59
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megoszlasa
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3%
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A tdblazatbol és a diagramokbdl az allandé lakossagnal megfigyelhetd, hogy a nék nagyobb szamban
vannak jelen telepiilésiinkon. Idéskorban a nok jelentds szazaléka €] egyediil.




3. szamu tablazat - Oregedési index
. A p 0-14 éves korii
65 évfelettidllando | 0 44 1okosok Oregedési
. lakosok szama (f6) . o .
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
ey (TS010és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 549 392 140,05%
2017 537 396 135,61%
2018 535 401 133,42%
2019 535 421 127,08%
2020 546 420 130,00%
2021 543 405 134,07%

Forréas: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

|

|

|
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Telepiilésiinkén az oregedési index évrél-évre novekszik, ezért ezzel a célcsoporttal kiemelten
sziikséges foglalkozni.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
fiv kiilonbségének 1000 allandé lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 031)
2016 -18,21
2017 -9,27
2018 242
2019 9,65
2020 -6,54
2021 -23,55

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A tabldzatbdl és a diagrambdl lathatd, hogy az elvandorlds mértéke cstkkend tendenciit mutat. A vandorlasok
2 irdny1 jelentds mozgatérugdja a vidéki élet relativ olcsdsdga €s a munkalehetdség.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az é€lve sziiletések és halalozasok
. kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
Ev .
(f6)
(TS 032)
2016 -3,71
2017 -2,40
2018 -2,08
2019 -4,13
2020 -3,10
2021 -8,79

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f5)

0,00 l
-2' % I I I
-4,00

-6,00
-8,00
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A tiblazatbdl kideriil, hogy a haldlozdsok szdma minden évben magasabba sziiletések szdmanal,
amely koveti az orszigos tendenciat.



Ertékeink, kiildetésiink

Célcsoportokkal kapcsolatban a legfontosabb célok a foglalkoztatds bovités, életkoriilmények javitdsa,
kozbiztonsig novelése és az élhetd kornyezet kialakitdsa. Ezen célok eléréséért az oktatds kiterjesztése a 8
osztalyt el nem végzett munkaképes korosztily részére torténik meg folyamatosan pdlydzati forrdsok
felhaszndldsdval. A nem piacképes szakmik lecserélése Uj tanuldsa révén a Jardsi Munkaiigyi Hivatal
segitségével. A kozfoglalkoztatds szélesitésével olyan telepiilésfejlesztési munkdk szervezése amelyek a
lak6kornyezet komfortossa tételét szolgaljak (fatelepités, virdgositds, parkosités, jardaépités, stb.)

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Mucsony telepiilés Onkorminyzata az Esélyegyenlségi Program elfogadéasdval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenloség biztositdsdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciémentességet,

szegregaciémentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatis teriiletén a
helyzetelemzés sorén feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A telepiilésen é16 hitranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mds telepiilési programokkal osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplék bevondsival, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1€vo célcsoportokba tartozok szamét és ardnyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozziférésiik alakuldsét, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsméd érdekében.

A célok megval6sitdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feldllitdsit, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megval6sitds, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitds tdimogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsol6do
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzark6z4si stratégia telepiilésszinti megvalGsitdsdnak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenck be a kormdnyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitisira, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozdsra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaciédramldsban is lehetoséget
biztositanak a telepiilésszintii elorehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazdsdra a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan




[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszig az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzark6zds megvalésuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmddrél és az esélyegyenloség
elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositisa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évi III. torvény (tovibbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds eldsegitésérdl é€s a munkanélkiiliek ellatdsardl szol6 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovébbiakban: nemzetiségi
térvény)

az egészségiigyrd] sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrél sz6lé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormdnya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kovetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika £6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek’ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Nok szerpének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezodik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtds eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sorin gondoskodni kell a HEP és a
felepiilési onkormanyzat iltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Onkormédnyzati koltségvetés, telepiilésrendezési terv, gazdasdgossigi terv, gazdasigi koncepci6,
vagyongazdilkoddsi terv, egészségterv

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Miucsony Nagykozség Onkorményzat 4ltal létrehozott Szocidlis Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgélat
dtalakult Micsony és Tarsult Telepiilései Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatti, mely elldtja a térsult
telepiilések alapit6 okiratban meghatarozott feladatait.

2.3 A telepiilési onkorméinyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A rendelkezésre 4116 adatokat az aldbbi adatforrdsok nyujtottak:
- helyi 6nkorméanyzat adatai,

- TelR,

- KSH-TSTAR,

- KSH-Népszamlélas,

- Magyar Allamkincstdr,

- Nemzeti Ado- és Vamhivatal,

- helyi civil szervezetek adatai,

- helyi adatgytijtés
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[ 3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. 111 torvény 4.§-a alapjan

jovedelem:

- a személyi jovedelemadordl sz616 térvény szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy killfoldrél szdrmazd
- megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adémentes jovedelmet is, és

- azon bevétel, amely utdn az egyszertisitett vallalkozdi ad6rdl, illetve az egyszeriisitett kozteherviselési
hozz4jaruldsrdl szdl6 torvény szerint addt, illetve hozzijarulast kell fizetni;

vagyon: ha e torvény méisként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarmii, tovdbb4 vagyoni
értékii jog, amelynek

- kiilon-kiilon szdmitott forgalmi értéke, illetbleg Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a harmincszorosét, vagy

- egylittes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli és természetbeni ellatdsok jogosultsigi
feltételeinek vizsgédlatdndl nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értéki jog, amely az éltala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovdbbi a
mozgdskorlatozottsigra tekintettel fenntartott gépjarmii.

A telepiilés hdarom telepiilés részbdl 4ll. A nagykozség lakossdganak életét nagymértékben befolydsolta az
a tény, hogy bezirtdk a banyékat, illetve a termeldszovetkezet felbomlott. A lakossig nagy része ezaltal
munkanélkiili lett, illetve a szerencsésebbek fiatalon — aktiv korban-, nyugdijasok lettek. A munkanélkiili
csalddok €lete mindségileg leromlott, helyzetiik kildtastalan lett, kiilonbozd segélyekbdl, tdmogatdsokbdl
tengetik életiiket. A telepiilésen 1213 lakds van, melybdél 83 6nkormdnyzati bérlakds.

A lakossig tekintetében, egyre nagyobb gondot jelent az 6nkormanyzat 4ltal kivetitett adék

befizetése /pl. kommunalis adé6 /.

3.1. szam1 tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA Az SZJA adofizetdk koziil
adofizetok a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az alland6 népesség az alland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 49,20 45,19
2017 49,18 42,35
2018 48,33 36.59
2019 47,95 31,65
2020 46,75 30,75
2021 n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar
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A lakossag jovedelmi helyzete a munkanélkiiliségi és foglalkoztatisi helyzetbdl ad6d6an
rendkiviil kedvezdtlen. A tabldzat adataibol megéllapithat6, hogy 2016-t6] a személyi
jovedelemadot fizetdk szama szamottevd valtozast nem mutat, ugyanakkor a legalacsonyabb

Jovedelmi helyzet (%)

60

1Y)

40

30

20

10

0
2015 2016 2017 2018 2019

welee SZIA adofizetGk széma

2020

2021 2022

i@ SZJA addfizet6k kbzil a 0-1 millié savba tartozdak

jovedelemmel rendelkezok ardnya folyamatosan cs6kken

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szdmi mellékletében elhelyezett tdblazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkorméinyzat a foglalkoztatds elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivianjuk elemezni az elmiilt évek
valtozasainak bemutatisaval, a kiilonboz6 korosztilyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az

elemzést Osszevetjiik térségi €s orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiilick helyzete;

3.2. 1. szami tabliazat - Munkanélkiiliségi rdta nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
5 allandé népességben a 15-64 évesek kiorében
v
Férfiak aranya Nék aranya o
(TS 033) (TS 034)

2016 9,32 7,09 8,21%
2017 8,49 8,60 8,55%
2018 8,44 8,90 8,67%
2019 8,28 9,59 8,94%
2020 11,10 10,86 10,98%
2021 7,83 9,62 8,73%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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A fenti tdbldzatbél megdllapithato, hogy a regisztrdlt munkanélkiiliek szdma folyamtos. A 2017-2019
iddszakot vizsgdlva a férfiak esetében csokkenést mutat a mutato, viszont a n6k esetében ebben az
idoszakban emelkedett a munkanélkiiliek szdma. Megfigyelhetd, hogy 2020. évben mindkét nem
esetében a munkanélkiiliek szdma jelentésen kiugrott, feltételezhetéen a Covid-19 vildgjdrvdny
hatdsdra. Megdllapithato tovdbbd, hogy a 2021. évben a férfi regisztrdalt munkanélkiiliek szdma
nagyobb csokkenést mutat, amely a kornyezd vdrosok adta munkalehetéségeket tiikrizi, de a ndk
esetében is csokkenés dllapithato meg.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott Ev 2016 | 2017 2018 | 2019 2020 | 2021
allaskeresdk szama
osszesen
Fé
. 174 177 176 180 218 166
08SSzesen
20 éves, vagy az alatti Fo 13,00 10,00 12,00 9,00 13,00 5,00
(TS 037) % 747% | 5.65% | 6,82% | 5,00% | 596% | 3,01%
L, F6 29,00 22,00 29,00 20,00 29,00 14,00
21-25)¢€5 (TS 055) % 16.67% | 12.43% | 16,48% | 11,11% | 13,30% | 8,43%
L F6 20,00 20,00 20,00 19,00 22,00 14,00
265-30 év (TS 035) % 11.49%| 11,30% | 11,36% | 10,56% | 10,09% | 8,43%
. Fo 16.00 20,00 22.00 23.00 27.00 20.00
31-35 év (TS 040) % 920% | 1130% | 12,50% | 12,78% | 12,39% | 12,05%
L, Fa 20,00 21,00 22.00 19,00 18,00 12,00
26-40 €v (TS (1) % 11,49%| 11,86% | 12.50% | 10,56% | 8,26% | 7.23%
. Fo 16,00 16,00 9,00 20,00 22,00 20,00
41-45 év (TS 042) % 920% | 9.04% | 5.11% | 11,11% | 10,09% | 12,05%
, Fo 17,00 23,00 13,00 17,00 19,00 19,00
46-50 év (TS 043) % 977% | 12.99% | 7.39% | 9.44% | 872% | 11,45%
, Fo 16,00 16,00 17,00 25,00 24,00 15,00
S1:55 evil=,G4) % 1 920% | 9.04% | 9.66% | 1389% | 11.01% | 9,04%
. Fo 18,00 17,00 21,00 16,00 23,00 21,00
56-60 &v (TS 045) % 10.34% | 9.60% | 1193% | 8.89% | 10,55% | 12,65%
61 éves, vagy a feletti (TS Fo 9,00 12,00 11,00 12,00 21,00 26,00
046) % 517% | 6.78% | 625% | 6.67% | 9,63% | 15,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
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Nyilvantartott dllaskeresé korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10.00% 56-60 év (TS 045)
’ 46-50 év (TS 043)
5,00% 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
3 latti...
2016 7017 2018 019 20 éves, vagy az alatti
2020 5021
W 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) » 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
m 31-35 év (TS 040) M 36-40 év (TS 041) w 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) ® 56-60 év (TS 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A nyilvantartott dlldskeresék szdma minden korcsoportot érint. Megdllapithato, hogy a Covid-19
Jarvany utdn a 2021.évben az dlldskeresék szdma minden korosztdlyban csokkent. Kivéve a 61 év
felettiek csoporotjdt, ahol nagyon magas emelkedés figyelhets meg.

3.2.3. szam tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok aranya
18? d'::'f'r‘:' .i‘;’f:;ﬁbb Nék ardnya a 180 napon tili
. Je reg . nyilvantartott allaskeresékon beliil
Ev munkanélkiiliek arianya (TS 058)
(TS 057)
% %

2016 45,98 47,50
2017 55,37 51,02
2018 55,68 50,00
2019 51,11 54,35
2020 66,06 48,61
2021 63,86 52,83

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
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® N8k arénya a 180 napon tul regisztaltak k6zott m 180 napnal régebb 6ta regisztralt

30,00 40,00
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Megdllapithatd, hogy a 180 napon til regisztrdltak kore a nékesetében novekszik, férfiak
esetében a 2020. évhez képest csokken.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szami tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szdma iskolai
végzettség szerint

Regisztralt Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk
munkanélkiiliek/nyilvanta megoszlasa iskolai végzettség szerint
, rtott allaskeresék szama
Ev Osszesen
W UE) 8 altalanosnal | Altalanos iskolai | 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fé Fé % Fé % Fé %

2016 174 9 5,17% 59 33,91% 106 60,92%
2017 177 11 6,21% 61 34,46% 105 59,32%
2018 176 16 9,09% 57 32,39% 103 58,52%
2019 180 18 10,00% 59 32,78% 103 57,22%
2020 218 15 6,88% 63 28,90% 140 64,22%
2021 166 11 6,63% 57 34,34% 98 59,04%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

18



Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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Ebbél a tdblazatbdl is kideriil a regisztralt munkanélkiiliek szdméanak cs6kkenése, ami végzettségtol
fiiggetleniil megéllapithat. Az alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatasara elsGsorban a
kozfoglalkoztatasi programok keretében van lehetéség. A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Kormdanyhivatal Kazincbarcikai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya altal szervezett képzések
segitenek az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6knek szakmét szerezni.

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatdsbol az elsddleges munkaerépiacra torténd atlépés lehetségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglal!;oztatas-pohtllial Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozikkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)

2016 231 223
2017 171 160
2018 156 128
2019 167 137
2020 151 104
2021 104 93

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6z6kkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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== Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzdkkel tdmogatottak

e KGzfOglalkozottak éves dtlaga

Az évek sordan a  kiirdsoknak megfeleléen START  koézfoglalkoztatdsi  mintaprogram
(mezbgazdasdgi  program, helyi sajatossdgok  és szocidlis  jellegil) és  hosszabb
idotartami  kozfoglalkoztatds  (zoldteriiletek  karbantartdsa, intézményi karbantartds, jatszotér
felujitds, csapadékviz-elvezetés) keretében villalta 6nkormédnyzatunk a foglalkoztatést.

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informéciés és egyéb tényezdi,
kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatdsi programok;

A helyben torténd foglalkoztatis majdnem teljes egészében a kozfoglalkoztatasra korldtozodik.
Onkorményzatunk szeretne minél t6bb mélyszegénységben €16 és alacsony iskolai végzettségii
munkanélkiili foglalkoztatni, ezért terveink kozott szerepel péalyazati lehetdségek igénybevételével
ij foglalkoztatdsi tereket kialakitani. Tervezet beruhdzisaink: Csapadékviz elvezetd rendszer
kialakitdsa, karbantartdsa, tdjhdz és skanzen kialakitdsa, mezbgazdasigi feldolgoz6 lizem
kialakitdsa, gyiimolcsosok telepitése, butoriizem fejlesztése €s a telephelyfejlesztés keretében tarold
kapacitds bovitése. Ugyan a térségi tomegkozlekedés j6 szinvonald, de az elérhetd kereset
minimdlbér. EbbSl a megélhetés mellett a kozlekedésre is kolteni szinte lehetetlen. A kozeli
varosban dolgozdk biztonsigos munkaba jirdsanak elosegitése érdekében és segitve a bejarasi
koltség csokkentését terveink kozt szerepel egy kerékpdrit kialakitisa Kazincbarcika-Micsony
kozott. A foglalkoztaték pedig torekednek —koltség optimalizdlds cimen- helyi munkaerdt
alkalmazni. A roma munkanélkiiliek kérében nem igen taldlni olyan képzettséget, amely egyedinek
tekinthet. A munkaerépiaci informdcidk a Munkaiigyi Kirendeltséggel valé kapcsolattartds
segitségével naprakészek és azonnal elérhetéek a Polgdrmesteri Hivatalban. A térségi
Onkormdanyzatok kiemelt célja olyan kozfoglalkoztatasi palydzatok benyujtésa, amelyek oktatdssal
kombinélva biztositjak a nehéz szocidlis helyzetben 1év6 munkanélkiiliek foglalkoztatasat.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésiik;
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3.2.6. szam tablazat - Palyakezdé allaskeresik szama
Nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeresék szama palyakezdé
; (TS 052) allaskeresék szama
Ev (TS 053)
Fé Fé
2016 174 21
2017 177 19
2018 176 21
2019 180 17
2020 218 27
2021 166 12

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A téblazat adataibol megéllapithatd, hogy 2020-ig a nyilvantartott palyakezdd alldskeres6k
szama emelkedett, azonban 2021. évben jelentds javulas figyelhetd meg. A fiatalok a kozeli
nagyobb vérosokban, Miskolcon és Kazincbarcikdn véllalnak munkét vagy vehetnek részt
szakképzésben, amely megkonnyiti a munkaerd-piaci elhelyezkedésiiket.
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f) munkaer6-piaci integraciét segitd0 szervezetek és szolgédltatdsok feltérképezése,

szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgaltatdsokhoz valod
hozziférés, helyi foglalkoztatdsi programok;
Segité szervezet a munkaerd-piaci integricidban a Munkaiigyi Kozpont, amelynek feladata a
munkanélkiiliek elhelyezkedésének tamogatdsa. Lehetéség helyben az évente megrendezett
villalkoz6k taldlkozdja, ahol tdjékoztatsst adnak az Onkormanyzat munkatirsai a Hivatal
munk4jardl és tobbek kozott a munkanélkiiliek helyzetérdl.

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési Onkormdnyzati sajat fenntartdsd
intézményekben torténé foglalkoztatdsa;
A romék és a mélyszegénységben €16 munkanélkiiliek foglakoztatasa a telepiilési int€zményekben
a jogszabalyok altal biztositott keretek kozott torténik. Kozalkalmazottként €s koztisztviseloként
kotelezé pdlyazat alapjan van lehetdség foglalkoztatdsra. A Munka tdrvénykonyve aléd tartozé
munkavallalékat pedig -megfelel6 képzettség esetén- helyi lakosok koziil valasztjék ki.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatis teriiletén;
A foglalkoztatds sordn megelézi és megakaddlyozza a munkavéllalok hétridnyos
megkiilonboztetését. A foglalkoztatds sordn tiszteletben tartja a munkavallalék emberi értékeit,
emberi méltésagit, egyediségét. Fontos feladatnak tekinti a megfeleld6 munkahelyi 1égkor
kialakitdsat, az alapvetd értékek megdérzéséhez €s megerdsitéséhez valé hozzdjdruldst. A
foglalkoztatds soran semmilyen kord, nemii, nemzetiségli, csaladi vagy egészségi 4llapoti
munkaviilal6 sem értékesebb a tdrsadalom szdméra a masikndl.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo6 tamogatasok
Miuicsony Onkormédnyzata biztositja a jogszabdlyban meghatérozott telepiilési tdimogatdsokat.
Onkorményzatunk a foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtdsarl szolé 1991. évi V.
térvényben eléirtak megfelelden kozfoglalkoztatdst szervez. Telepiilésiinkon évek 6ta a Start program keretein
beliil keriilnek foglalkoztatasra a személyek.

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok -
Allaskeresok ellatasai 1.

Nyilvantartott Allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiil
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

g népesség %-aban 0 %-aban
2016 174 8,74% 25 14,37%
2017 177 9,03% 24 13,56%
2018 176 9,02% 33 18,75%
2019 180 9,18% 33 18,33%
2020 218 11,33% 37 16,97%
2021 166 8,97% 36 21,69%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
22



Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

250
200 /\
150
100
50
e ———————
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
=memen Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatdsban részesiilsk

Evrol évre nd az alldskeresési segélyben részesiil6k szdma, viszont az 4lland6 népesség szdmhoz
viszonyitva az 4llaskeresési segélyben részesiilok szama kis szdzalékot tesz ki.

3.3.2. szamn tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatésai I1.
S’z ocm-!ls” tan.log’atasban F’o glalko’zta 5t Elelye}ttesnto Ellatasban részesiil4
részesiilé nyilvantartott | tamogatiasban részesitettek s T o
s i p q s nyilvantartott allaskeresék
. allaskeresdk szima atlagos havi szama (TS széma (TS 049)
Ev (TS 048) 054)
Nyilvantartot Nyilvantartot Nyilvantartot
Fé tak Fé tak Fo tak
% -aban %-aban %o-aban
2016 63 36,21% n.a. - 88 50,57%
2017 89 50,28% 87 49,18% 113 63,84%
2018 60 34,09% 78 44,23% 93 52,84%
2019 69 38,33% 63 35,10% 102 56,67%
2020 71 32,57% 78 35,81% 108 49,54%
2021 57 34,34% n.a. - 93 56,02%

Forris: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
70 00N%
60,00%

50,00%

40,00% |
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

» Szocidlis tamogatdsban részesils nyilvéntartott dllaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek &tlagos havi szama (TS 054)

= Elldtasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szam1 tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi atlagos szama
fiv (TS 056)

fo

2016 n.a.

2017 8

2018 7

2019 5

2020 3

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH




Eli. karosodasi és gyf. tdmogataban részesiilék

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban részesiilbkre vonatkozé adatokban
folyamatos csokkenés mutatkozik.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6dé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéld ingatlanokat, feltirva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansdgot, illetve a lakhatdst segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoOket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. E‘pitett A koziizemi A kéziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyiijté ivévizvezeték-
Lakasalloma | lakasok szama lakasok -halézatba halézatba
; ny (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSvO077) | lakdsra | (TS 076) | lakasok aranya ara’ull) a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) y
db db db % % %o
2016 1208 0 0,00 46,77 92,38 99,50
2017 1208 0 0,00 46,77 91,80 95,94
2018 1208 0 0,00 46,77 92,55 96,85
2019 1208 0 0,00 46,77 92,47 96,85
2020 1209 1 0,83 46,73 92,80 96,53
2021 1209 0 0,00 46,73 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
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®» A kozlizemi ivovizvezeték-halbzatba

Lakasallomany és mindsége

40,00

60,00

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

® 1-2 szobds lakdsok aranya
(TS O7R)

A lakdsallomanyban véltozas nem tortént.

a) bérlakés-dllomany

80,00

100,00

® A kdzlzemi szennyvizgy(jt6-hélézatba

bekapcsoit lakdsok ardnya (TS 074)

120,00

3.4.2. szamii tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkorméanyzati adatok)
Ebbdél Ebbdl Ebbadl
elégtelen elégtelen Szocislis elégtelen Egyéb
- . | lakhatési Bérlakas lakhatasi A lakhatasi lakascélra
Lakasalloma | ... ... P p S— lakasallo | ... ... .
ny (db) komlmen?re allomany koru!men’y(’ak e korulmen’yg hasznilt nem
by (TS 073) ket biztositd (db) et biztosito (db) ket biztosité lakéascéla
lakasok lakasok lakasok ingatlanok (db)
szama szama SZama
db db db db db db db
2016 1208 n.a. 74 n.a. 9 n.a. n.a.
2017 1208 n.a. 74 n.a. 9 n.a. n.a.
2018 1208 n.a. 74 n.a. 9 n.a. n.a.
2019 1208 na, 74 n.a. 9 n.a. n.a.
2020 1209 n.a. 74 n.a. 9 n.a. n.a.
2021 1209 n.a. 74 n.a. 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorméinyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)
80 —
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50 - —
40 . —
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20 - —
10 - —
0 M 1 L] ¥
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Bérlakas allomany m Szocialis lakdsallomany
Egyéb lakdscélre nem hasznalt ing.
b) szocidlis lakhatas

Miucsony Nagykozség Képviselo-testiilete a lakdsok és helyiségek bérletérdl sz6l6  23/2007/1X.14.sz.
rendeletében 9 db lakdst jeldlt ki szocidlis alapon torténd bérbeaddshoz.  Szocidlis helyzete alapjan
onkormdnyzati tulajdonu lakds bérbevételére miicsonyi lakéhellyel, illetve tart6zkodési hellyel rendelkezd
személy jogosult, akinek illetve a vele egyiitt koltoz6 csalddtagjainak lakastulajdona, lakéds résztulajdona
nincs, illetve lakdsbérleti és bérldtarsi jogviszonnyal nem rendelkezi és a csalddban az egy fére jut6 havi
netté jovedelem — az egylittkoltozd csaladtagok jovedelmét is figyelembe véve- az igénylés benyujtdsit
megeléz6 6 hénap dtlagjovedelme alapjan nem haladja meg az Gregségi nyugdijminimum mindenkori
legkisebb Osszegének 150 %-4t. A szocidlis bérlakdsok szdma 9 db, amely biztositja a mélyszegénységben
€10 esetleg tobb egyiitt laké csalddok részére az elégtelen lakokoriilménybol torténd kikeriilését, egy
komfortosabb egészségesebb lakhatdst biztositva. Terveink kozott szerepel tébb onkorményzati bérlakas
biztositdsa, a fiatal hdzasoknak, a nagycsalddosoknak illetve azoknak a csalddoknak, ahol tobb generécié él
egyiitt.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok
Telepiilésiinkon nem taldlhato ilyen ingatlan.

e) lakhatast segit6 timogatdsok

Az szocidlis igazgatdsr6l és szocidlis ellatdsokrdl sz6l6 1993. III toérvény mddositdsdanak értelmében
megalkotott Micsony Képviseld-testiiletének 3/2015.(11.17.) onkorményzati rendelete a szociélis igazgatasrél
€s szocidlis elldtdsokrdl szabdlyozza az Snkorményzat 4ltal adhaté természetbeni és pénzbeli timogatdsokat.
A rendelet 2015. mdrcius O1-jei hatdlyba 1épésével megsziint az addssigkezelési szolgéltatds, ugyanakkor
megjelent a telepiilési timogatds, amellyel az onkormanyzat egyebek mellett tdimogatést nyjt a lakhatdshoz
kapcsol6dé rendszeres kiaddsok viseléséhez. Telepiilési tdmogatds keretében adhat6é lakdsfenntartdsi
timogatisra az a személy jogosult, akinek a hiztartdsdban az egy fore jut6 jovedelem nem haladja meg az
Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 200 %-at és a hdztartas tagjai egyikének sincs vagyona.
Az egy juté havi jovedelem megegyezik a haztartds ©sszjovedelmének és a lakdsban é16k szdménak
hinyadosdval. A megallapithat6é lakdsfenntartdsi timogatds Osszege 2.500,-Ft, illetve 3000,-Ft tdmogatés
allapithaté meg annak, aki csalddjiban kiskord gyermeket nevel, vagy a haztartds tagja magasabb Osszegii
csaladi pétlékban vagy fogyatékossagi timogatdsban részesiil vagy tartsan beteg,
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3.4.3. szami tablazat - Lakhatast segité tAamogatisok
Telepiilési
tamogatisban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szima tamogatasban
: (pénzbeli és részesitettek szima
L természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 609
2018 n.a. 185
2019 n.a. 110
2020 n.a. 195
2021 n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

Lakhatast segit6é tamogatasok

700

600

500 ® Egyéb 6nkormanyzati
tdmogatdsban

400 részesitettek szama
(TS 137)

300 = Telepiilési timogatasban
részesitettek szama

200 (pénzbeli és természetbeni)

(TS 136)
100 I
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladésodottsag
A lakossdg részére évrol-évre nagy megprobiltatist jelent a lakbér, kozoskoltség, az dnkorményzat felé
fizetend6 adénemek és a kéziizemi szdmldk kifizetése. Az elmilt években megfigyelhetd volt a lakossig
fizetoképtelensége. Tobb lakdson felhalmozddott koziizemi tartozasok jelentkeztek.

g) lakhatds egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa
A telepiilésiinkn nincs ilyen ingatlan.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

c)

a telep, /szegregiatum mint lakékdmyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkdba jutds egyéb lehetOségei,
lakdsdllomanyédnak 4allapota, kozmiellatottsdga, kozszolgéltatisokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kormyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Mucsony telepiilésen nincs szegregdtum. TelepszerGen elkiilonithetd lakékornyezetrdl
beszélhetiink, ahol is ,,CS” lakasok épitésére keriilt sor az 1970-es években.

Helyileg az Alberttelepi telepiilésrészen a Kodaly Zoltan Gt, Mezd utca és Vasviri Pil tt dltal
hatdrolt teriileten taldlhat6. A széban forgé részen a Mucsony Nagykozségi Ko6zos Tanics
kijelolése alapjan keriiltek kialakitasra az ingatlanok, ahol is a foldteriilet holtig tart6 haszonélvezet
alapjan keriilt az épiiletek tulajdonosaihoz. A telepiilésrész -hasoniéan a falu tobbi részéhez-
Osszkdzmiives. A csalddok tobbsége roma vagy mélyszegénységben él. Az Onkorményzat kiemelt
figyelmet fordit a csapadékviz elvezetésre mivel a tertilet lefolydstalan és drvizzel veszélyeztetett,
ezért sziikségesnek tartjuk palydzati lehetoségek kihasznédldsdval drvizvédelmi gat kialakitasat.

a telepen, /szegregdtumokban ¢€lok dltaldnos jellemz6i és tirsadalmi problémak
szempontjidbdl fobb mutatéi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Telepen mélyszegénységben €16 csalddok laknak, ahol hétrdnyos és halmozottan hatranyos
helyzet gyermekek ardnya nagyon magas. F6bb problémdt jelent a munkanélkiilis€g. A csalddok
jovedelmét foként a csalddi-pétlék a gyes és az aktiv kordak elldtdsdra nydjtott tdmogatdsok
biztositjak.

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendez8désének folyamatai.

Telepiilésiinkdn nincs szegregacio.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgéltatdsokhoz, szakellatdshoz val6 hozzaférés
Onkormdnyzatunk a telepiilés lakossdga részére a jogszabdlyokban elGirt egészségiigyi
elldtdsokat teljes koriien biztositja. A telepiilésiinkdn az onkormdnyzat az egészségiigyi alapelldtds korében
gondoskodik
a héziorvosi,
a fogorvosi alapellat4srol,
az alapellatishoz kapcsoldd6 tigyeleti ellatasrél,
a védonoi ellatasrol,
az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

e © e o ©

Telepiilésiink nagysagdra valé tekintettel a haziorvosi €s véd6noi elldtds két korzetben torténik.
A szakelldtdsok igénybevétele a kazincbarcikai Varosi Kérhdzban illetve a B.A.Z. Megyei Koérhazban
torténik.
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3.6.1. szami tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek
és e s rovbavellatisi | Apoldsi dij
oo | felnéttek A hazi Ktzgsoungliatiol || oo churat,
gyrészére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és 'gaz:’il‘i;““fl"’{‘] témom ;téiba;l
szervezett altal ellatott | fiokgyobgyszertarak | Foroexezox. o
- szervezett An . a = szama (alanyi és | részesitettek
Ev hézi . | haziorvosi szolgalatok szama : rn
aziorvosi PR ; normativ alapon | évi atlagos
szoloalatok szolgaltatisok szama (TS 110) kiadott) széma (TS
& szama (TS 108) ‘
szama (TS 106) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db Fé Fo
2016 2 0 0 1 n.a. n.a.
2017 2 0 0 1 154 27,14
2018 2 0 0 1 176 26,31
2019 2 0 0 1 162 15,99
2020 2 0 0 1 143 13,27
2021 2 0 0 1 n.a. n.a.
Forras: TelR,
KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

® FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi
szolgdlatok szama

(TS 107)

» Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok

szama
(TS 106)

Telepiilésiink lakossdg szdmara tekintettel 2 orvosi korzet biztositja a megfeleld haziorvosi ellatast.

b) prevencios és szlirbprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo6 sziirésekhez)

val6 hozzaférés

A két korzetben torténd védoénodi elldtdssal biztositva van a koragyermekkori kotelezo sziirések. A telepiilésen
az elmult években biztositott volt a méhnyakrék-sziirés a védénéi szolgilatnal, melyet egyre tobb romand vesz
igénybe. Tobb alkalommal a Csalddsegitd Szolgdlat dolgozdival és a védonokkel egészségnapot tartott
onkormanyzatunk, ahol mindenki ellenérizhette vércukor — koleszterin szintjét, egészségmegdrzd
tanicsadason vehetett részt.

c) fejleszto €s rehabilitacios ellatdshoz valé hozzaférés
A lakossag a fejleszt6 és rehabilitacids elldtdsokat a Kazincbarcikai Varosi Kérhdzban illetve a B.A.Z. Megyei
Koérhdzban tudja igénybe venni.
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d) kozétkeztetésben az egészséges tdplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiink sajdt konyhdval rendelkezik, innen keriil biztositdsra az ovodai, iskola és a szocidlis étkeztetés.
A konyha kapacitdsa alapjdn osszesen 400 fG meleg étkezését biztositia. Az Elelmezésvezetd tovdbbképzése
folyamatos. Az alapanyag megrendeléseknél elsodleges szempont a friss druk beszerzése. Az étrend
osszedllitdsandl az életkori sajdtossdgok figyelembe vételére is sor keriil. A startmunka keretein beliil
megtermelt mezégazdasdgi termékek (z0ldség, paradicsom, paprika, hagyma, gomba, stb.) a konyhdn keriilnek
felhaszndldsra. Az dtadott alapanyagok ellendrzott mindségiiek és vegyszer nélkiil termesztettek.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
A telepiilésen nagy hagyomanya van a labdartigdsnak. A Szent Péter Gorogkatolikus Altaldnos Iskoldban
Lipcsei focisuli keretein beliil a tehetséges gyermekek részére felmend rendszerdi kiemelt futballoktatds
torténik. A sporttelepen korszerl koriilmények kozott -1 db miifiives palya, 1 db mifiives kispdlya, 1 db fiives
pélya 4ll rendelkezésre a sportol6k részére, valamint a tomegsport céljaira.

f) személyes gondoskodast nyijt6 szocidlis szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférés
A szocidlisan raszorultak részére személves gondoskoddst az dnkormanyzat biztositja. A lakossadg a szocidlis
alapszolgéltatdsok korébol az étkezést, a hdzi segitségnyujtast, csalddsegitést, jelzorendszeres hazi
segitségnynjtds igényelhetik. Telepiilésiinkdn szakositott ellatds ellaté intézmény nincs.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

h) héatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyijtasakor;

A szolgaltatdsok nytdjtdsakor a gondozdk igyekeznek a legjobb tuddsuk szerint eljarni, hétrinyos
megkiildnbdztetés nélkiil az egyenld bandsmaéd figyelembe vételével.

i)  eloényben részesitési (hatranykompenzal$ juttatdsok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

A Képviselo-testiilet helyi szocidlis rendelete alapjan rendkiviili gy6gyszerkiaddsokra tekintettel telepiilési
tdmogatés allapithaté meg 10.000,-Ft —ig, melyet a kérelem beérkezését kdvetéen 15 napon beliil el kell
birdlni. Telepiilésiink 2013. évtdl minden évben a szocidlisan rdszorult csalddok szdmdra szilard tiizel6t
biztositott. Sikeres palydzatnak kdszonhetden kordbban tiizifat 2017.€vben €s 2018. évben barna szenet biztosit
a rdszorul6 csalddoknak.

3.6.2. Népkonyha Népkonyhdn kiosztott
ételadagok szdma (db)
By Népkonyhan kiosztott .
ételadagok szama (db)
1
2016 n.a. 1
2017 n.a. 0
2018 n.a.
2019 n.a. 0
2020 n.a. 0
2021 i 2016 2017 2018 2019 2020 2023

Forras: Onkorményzati adat

Telepiilésiinkén nem miikédik népkonyha.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Telepiilésiinkdn 13 civil szervezet mitkodik. A civilszervezeteken keresztiil minden korcsoport képviselteti

magdt.

-Mucsony Nagykozség Polgardr Egyesiilet

-Hunyadi Jdnos Banyasz Kulturélis Kézhasznu Alapitviny
-Segitdk a csaladokért Egyesiilet

-Voroskereszt Mucsonyi tagszervezete

- Mucsonyban €16 Lengyelek Leszarmazottainak Baréti Kore
- Egészségmegorzo Klub

-Hagyomany6rz6 Népdalkor

-Oszikék Nyugdijasklub ,

-Pet6fi Sandor Miivelddési Hdaz Nyugdijasklub

-Mucsonyi Ovodéért Gyermeksziget Kulturlis Alapitvény
-Azonos Hullimhosszon Alapitvany

-Szépkoruak Bany4dsz Hagyoményok és Egészségmegorzé Klub
-Magyarorszig Shotokan Karate Egyesiilet

a)

b)

kozosségi élet szinterei, férumai;

A Miivel6dési Hdz feladata a kozségben élG lakossdg tdrsas kapcsolataihoz, miivelédéséhez,
szérakozdsdhoz a szintér biztositdsa, a kulturdlis értékek kizvetitése, a kozdsségi igények kiszolgdldsa,
a kulturdlis lehetoségek kihaszndldsa.

Telepiilésiink két Miivelédési Hdzzal is biiszkélkedhet. Az intézmények helyet biztositanak a kiilonbdzd
civil szervezetek rendezvényeinek. Tébb helyiségeket a klubok, civil szervezetek, amatdr csoportok
haszndljdk, de egyéb foglalkozdsok pl: filmvetités, jdtszohdz, is itt folynak. A mifvelédési hdzban tobb
csoport mikodik. ,, Oszikék” Nyugdijas Klub, Szivdrviny Népdalkir. Ezen kiviil konyvtdr és hetente
vegyes vdsdr vdrja az érdeklodoket. Az egészség megirzése, a kondicio megtartdsa céljdbdl Zumba
foglalkozdsnak is helyet biztosit az intézmény, ahol tobb generdcids csalddok is megtaldlhatdak.

Telepiilésiinkon a nemzeti tinnepeken kiviil hagyoméanny4 valt a Falunap és a Bany4sznap megtartdsa.
Ezeken a programokon a lakossig nagyszamban képviselteti magit.

3.7.1. szam1 tablizat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott s erept Kozmitvel6dési
o . Sportcsarnok, konyvtarak A
koznevelési s p g intézmények
oW p sportpalya léte kikolesonzott P
intézmények szima (TS 103) oy teaeiacl ahma szama
(intézmény székhelye gy E’gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 nem 7312 2

Forras: TelR, KSH Tstar

kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Micsony telepiilésen 4 nemzetiségi Onkormédnyzat miikddik. Lengyel, ruszin, romdn és roma
nemzetiségek.

Minden évben a 4 nemzetiségi Oonkormdnyzat kzbsen nemzetiségi napot szervez, ahol mindenki
bemutatja a nemzetiségére jellemz6 ételeket, népviseleteket, hagyomédnyokat.
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c¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A Csalddsegit6 és gyermekj6léti Szolgalat dolgozoi folyamatos ruhagyjtést szerveznek a lakossag
korében. Tobb esetben a Maltai Szeretetszolgélattdl kapott ruhaadoménnyal egyiitt ruhaosztdst
bonyolitottak le. Fontosnak tartjuk, hogy a mélyszegénységben €16 csalddok hozzdjussanak az
adoméanyokhoz. A torvényi eldirdsoknak megfelelden sziinidei €s nyari gyermekétkeztetést
biztositanak a hitranyos és halmozottan hatrinyos gyermekeknek.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturilis soksziniiségének bemutatdsa és kulturalis identitdsuk
megbrzésének lehetdségesi;

Mucsony telepiilésen 4 nemzetiségi Onkormdnyzat mitkddik. Lengyel, ruszin, romdn €s roma
nemzetiségek.

Minden évben a 4 nemzetiségi 6nkormanyzat kdzdsen nemzetiségi napot szervez, ahol mindenki
bemutatja a nemzetiségére jellemzd ételeket, népviseleteket, hagyoményokat.

e) helyi lakossdgi onszervezédések.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A roma nemzetiségi Onkormdnyzat napi kapcsolatban 4ll a telepiilési dnkormdnyzattal. Megéllapodisban
véllaltdk az egyiittmiikodést a telepiilési onkormanyzattal €s a civilszervezetekkel.

A nemzetiségi onkormanyzat térekszik a romék életmindségének javitisdra, a jobb lakhatési koriilmények
biztositdséra, testi-lelki egészségiik megérzésére, a tanulds dsztonzésére.

A roma nemzetiségi 6nkormanyzat palydzati kereteken beliil kordbban biztosftotta a roma csalddok ingatlanara
a vizbekotést. A roma csalddok villaltdk lakékornyezetiik rendben tartisit, az ingatlanok melletti teriileten
focipélya kialakitasat.

A roma nemzetiség feladatdnak tekinti a roma célcsoport élethelyzetének, tirsadalmi esélyegyenloségének
javitasit, munkaerd-piaci (re)integracidjuk eldsegitését.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

munkanélkiiliség

Tobb pélyazat benydjtasa kdzfoglalkoztatds
lebonyolitdsdra

alacsony iskoldzottsdg

Pélyédzatokon keresztiil dtképzések szervezése

Nok alulfoglalkoztatottsiga

Kozfoglalkoztatdsba t6bb nodi dolgozé felvétele

Téjékozatlansig a lehetdségekrdl /munkahely,

Munkaiigyi Kdzponttal kapcsolat felvétele az

tanfolyamok/ indul6 tanfolyamokkal kapcsolatban és a lakossidg
folyamatos tdjékoztatisa
Alacsony jovedelem Kozfoglalkoztatdsi programok inditdsa

hivatalos ligyek intézésénél probléma megjelenése

L £ 2

Fogad66rik szervezése, iigyiratok kit6ltésének
segitése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demogrifiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkorti népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szdmu

tablazatbodl)
Az allandé
népességbél a
Fo megfelel6
korcsoportii nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfia Nék Osszesen | Férfiak Nok
k (TS003) | (TS 00S) | (TS007)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesség sza1(1)1(z)16()ferf1ak TS 004, n6k TS 1470 | 1508 2078 49.36% 50,64%
0-2 évesek (0sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 95 3,19%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS
012, ardnya TS 013) 203 218 421 6.82% 7,32%
15-17 éves (férfiak TS 014, aridnya TS 015; n6k TS
016, ardnya TS 017) 45 45 90 1,51% 1,51%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A fenti tdbldzat adatai alapjan megdallapithat6, hogy a gyermekek nemek szerinti megoszldsdban

Osszeségében a nék szdma magasabb. Az éllandé
megmaradt.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos

lakénépesség tekintetében ez az ardny

helyzetti, illetve halmozottan hétrdnyos

helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,

szocidlis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek
NEceembEett ISISkom gyermekek Veszélyeztetett kiskora gyermekek szama
, ama (TS 115)
Ev (TS 116)
Fé Fé
2016 4 n.a.
2017 9 n.a.
2018 6 n.a.
2019 5 56
2020 5 49
2021 3 41

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
60
50
40
30
20
10

o M | n
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Védelembe vett kiskor(i  m Veszélyeztetett kiskoru
[

A védelembe vett gyermekek szdma évrél-évre csokkenést mutat.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4.1.2. szam1 tablazat - Rendszeres
| _gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédeimi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi szama
i kedvezményben részesitettek évi 250
Ev atlagos szama (TS 111)
200 -+
Fé
2016 n.a. 150 1
2017 220 100
2018 220
2019 220 50 +
2020 220
0 i — — .
2021 n.a. 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forrds: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama stagnal.

¢) agyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

A Képvisel6-testiilet minden évben tdmogatja a kozép €s felsdfoku iskoldban tanulé didkokat. Az
Onkormdnyzat minden évben részt vesz a Bursa Hungarica palydzaton, ahol hétrdnyos helyzeti
tanulék anyagi timogatdséra nyilik lehetéség.
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4.1.3. szam tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatisbhan részesiilé Arvaellatiasban
férfiak szama (f6) nék szama (£6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) 5 Osszesen

Fé Fé Fé
2016 16 14 30
2017 14 14 28
2018 12 11 23
2019 12 11 23
2020 15 12 27
2021 n.a. n.a. c:

Forris: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama
35 R e
30
25 -
20
15 -
10 -
5
0 -
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Arvaelldtasban részesiil6 ~ ® Arvaelldtasban részesiilé ™ Arvaelldtashan
férfiak szdma (f6) nék szédma (f6) részeslilSk Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

Az arvaellatasban részesiilok szama az elmuilt években cs6kkenést mutatott, viszony a 2020. év soran
emelkedeit. Az ellatisban részesiilok koziil a nék ardnya a nagyobb, azonban a nék és a férfiak
egymdshoz viszonyitott ardnya nem véltozott.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemz6i
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4.1.4. szami tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiilok szama (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)
Inevenes Ingyenes 50 szazalékos Tnevenes |l &
_ ey étkezésben mértékii gy Ovodaztatasi Nyari
étkezésben . s p tankényv- | p p p
2 . résztvevok kedvezményes Ak tamogatasban | étkeztetéshen
résztvevok P . g ellatasban PR R ey
p , szama iskola étkezésre P részesiilok részesiilok
Ev szama A . részesiilok - ,
, 1-8. Jjogosultak szama , szama szama
ovoda p p szama
évfolyam 1-13. évfolyam
Fo Fo Fé Fé Fé Fé
2016 64 130 15 163 0 na.
2017 71 111 23 166 0 n.a.
2018 65 98 19 165 n.a. n.a.
2019 72 92 22 164 n.a. n.a.
2020 74 93 21 n.a. n.a. 180
2021 73 94 22 n.a. n.a. 139
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama
2021 ————— ® Nydri étkeztetésben részesiilGk szama
2020 EEE— |
2019 f————— m Ovodaztatasi tamogatashan részesilSk
2018 h_ szama
2017 ———— M ingyenes tankdnyv-ellatasban
2016 részestilék szama
0 50 100 150 200

A tébldzatbd]l megéllapithatd, hogy iskolai étkezést igénybe vevok ardnya stagnal.

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

Telepiilésiinkon nincsen ilyen gyermek.

f) éallampolgirsdggal rendelkez$, illetve magyar allampolgirsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzéi.

Telepiilésiinkdn nincsen ilyen gyermek.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen taldlhaté telepszerlien elkiiloniilt lak6kdrnyezetben €16 gyermekek intézményi ellatisokhoz valé
hozzdjutdsa hasonld a telepiilés mds részén élokével. Az iskola, 6voda, egészségiigyi elltds igénybevétele
atlagosnak mondhat6. A Roma Nemzetiségi Onkorményzat kiemelt figyelmet fordit a kdrnyéken valé
sportoldsra, kikapcsol6ddsra. A csalddsegités sordn kiemelt figyelmet forditanak a dolgozék a problémdk
megoldaséra és a konfliktusok oldaséra.

Nagy segitséget nydjt a halmozottan hétrinyos helyzeti gyermekek részére iskoldn kiviili felzdrkoztat6
TANODA program, amit a Gordgkatolikus Egyhdz miikodtet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiaggal él6
gyermekek szolgaltatiasokhoz valo hozzaférése

a) védéndi elldtas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre jutott
elltott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szama tablazat — Védoénéi alla : ]
szami tablazsa;tél mZedonm allashelyek Védénéi sllashelyek (db)
Betoltott . 3
gyt 0-3 év z
védonoi S Atlagos
A kozotti .
, | allashelyek ermekek gyermekszam |
Ev szama | o= védénénként
(TS 109) 5
db Fé Fé
2016 2 92 46,00 1 - —
2017 2 92 46,00
2018 2 89 44,50 1 -
2019 2 88 44,00
2020 2 87 43,50 o I T T T T T 1
2021 na. 88 N 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: TeIR, KSH Tstar, o :
Onkorményzati adatok
Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
50,00 +—
|4Q00 +
iao,oo + ~
120,00 -+
!10,00 t — — |
|
0,00 - — — |
2016 2017 2018 2020 2021 |

2019

Telepiilésiinkon 2 védond miikodik, a gyermek szdma stagnal.
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b) gyermekorvosi ellatds jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz

valé hozzéaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndéttek és Csak felnéttek A hazi AL
e Pz, Gyermekorv | Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok P 2
3N X . . os altal orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott . .
T . Py, a ellatott ellatott
p haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok
Ev p p p A gyerekek gyerekek
szolgalatok szama szama szama - Szfiea
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fo Fo
2016 2 0 0 n.a. n.a.
2017 2 0 0 n.a. n.a.
2018 2 0 0 n.a. n.a.
2019 2 0 0 n.a. na.
2020 2 0 0 n.a. n.a.
2021 2 0 0 n.a. n.a.
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0 1 1 2 2 3
Felnétt hazi orvos altal elldtott gyerekek szama
® Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szdma
® A hazi gyermekorvosok altal eltétott szolgalatok szdma
(TS 108)
= Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(1S 106)
® Feln&ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
rs 107y
b) 0-7 éves koriak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai

d)

fejlesztésre, rehabiliticidra) vonatkozé adatok

A Pedagégiai Szakszolgédlat segitségével a beilleszkedési, magatartdsi rendellenességgel, tanuldsi
nehézséggel kiizd6 tanuldk sziirését, fejlesztését, az iskolaérettség vizsgdlata kertil biztositdsra. Az
intézményekben logopédus, gydgytestneveld, fejleszté pedagdgus és iskolapszicholdgus 4ll a sziildk
és gyermekek rendelkezésére.

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgiltatasok;
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e) gyermekek napkozbeni elltdsai, bélcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szami tablazat - Boles6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama

Miikodd,

onkormanyzati L T
- s bolcsédébe beirt
Ev bélcsddei p
féréhelyek szama eyerekek szima
db Fé
2016 0 0
2017 8 7
2018 8 7
2019 8 7
2020 8 7
2021 8 7

Forris: Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés

4.3.3. b.) szamii tablazat - Bolcs6dék és bilcsédébe beiratott gyermekek szima

Miikodé |Munkahelyi| Miikod6é | Csaladi | Mikddé Mini Miikédé | Bolesodébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolesédébe mini bolcsédébe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsddei beirt bilcsodei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt
Ev | féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férchelyek | gyerekek [férdhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 0 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 8 7 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. 8 7 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. 8 7 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. 8 7 n.a. n.a.
2021 na. n.a. n.a. n.a. 8 7 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

2017. szeptember 01. napjdtol telepiilésiinkon mini bolcséde mitkodik, maximalis létszammal.
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/)

g)

h)

7

k)

D

gyermekvédelem;

A gyermekjoléti szolgdlat a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocidlis szolgdltatds, amely
szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségnek, csalddban torténd nevelésének elbsegitését, a
gyvermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csalddjdbol kiemelt gyermekek visszahelyezését.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok;

Telepiilésiinkdn nincs krizishelyzetbe igénybe vehetd szolgéltatds, de a szociélis ellatds keretei
beliil sziikség esetén biztositjuk a kapcsolatfelvétel lehetdségét és az ezzel kapcsolatos tandcsadast.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Telepiilésiinkon kialakitdsra keriilt tobb korosztidlynak megfeleld jatsz6tér, amit a gyermekek
szivesen haszndlnak. A Csalddsegité €s Gyermekjoléti Szolgilat dolgozoi a sziinidoben jatszéhdz
szervezésével foglalkoztatja a gyermekeket. Telepiilésiink Kazincbarcika varos mellett helyezkedik
el. Kazincbarcika véarosa tobb lehetdséget biztosit a gyermekek részére sport és szabadidos
programokhoz.

Telepiilésiinkdn megjelentek a dizdjner drogok. A Kazincbarcikai Renddrkapitdnysdg 4ltal
szervezett drogprevenciés programsorozat keretében a fiatalok, sziilék részére tobb alkalommal
volt eléadds, mivel a drog megjelenése fennall telepiilésiinkén a hatdridé meghosszabbitdsaval a
feladat az intézkedési tervben tovabbra is szerepel.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilésen minden gyermek az elmuilt években ingyen kapta a tankdnyveket. A gyermekek
étkeztetése a torvényben foglaltaknak megfeleléen torténik, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilt halmozottan hatrinyos helyzetli gyermekek ingyenesen a hitrinyos
helyzeti gyermekek pedig 50 %-os téritési dij ellenében jogosultak étkezésben részesiilni. A
sziinidei és nyari gyermekétkeztetés a torvényi eldirdsoknak megfelel6en tobb éve megvaldsul
telepiilésiinkén, 2018. évben 160 gyermek részesiil egyszeri meleg étkezésben, melynek
elkészitése a helyi konyhdban torténik.

eltéré kultirdji, vagy a hitranyos és nem hatrdnyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

hitrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bdnasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyijtasakor;

Telepiilésiinkén nem tortént hdtranyos megkiilonboztetés a szolgaltatdsok nyujtasakor. A helyi
nevelési programok —6voda, 4ltaldnos iskola- kiemelt figyelmet forditanak a hdtranyos
megkiilonboztetés tilalmara.

elonyben részesités, hatranykompenzal$ juttatidsok, szolgiltatisok az ellatérendszerek
keretein beliil.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hétranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igénytl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai
elldtdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhat6 fejleszté programokra valéd
eljutds médja, lehetdségei;

Intézményeinkben az alaptevékenységek korébe tartozik a sajitos nevelési igényii gyermekek 6vodai, nevelése
ellatiasa. Nevelési formdk kozott szerepel

a hitranyos és veszélyeztetett helyzetii gyermekek differencidlt fejlesztése,

a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek integraciés 6vodai fejlesztd program megvalGsitésa,

a roma etnikai kisebbséghez tartozé gyermekek felzirkéztatdsa, differencidlt fejlesztése magyar
nyelven,

az eltéré képességii gyermekek csoportban integrélt, és differenciélt fejlesztése az egyéni bandsmoéd
keretében,

éves gyermekek gondozisa, nevelése integriltan az egységes 6voda-bdlcsodei csoportban,

minden gyermek felvételre keriil az intézménybe.

4.4. a) 1.szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Hatranyos és
4 p . Hatranyos és halmozottan | halmozottan hatrinyos
(:;;)::laab? b:,:lrt g):r@elf:ik hatranyos helyzetii helyzetii 6vodis
} neve%gssge)l, [;e ?i%?)gl ovodas gyermekek szama gvermekek
Ev (TS og%y (gyogypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas
egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS
093)
Fé Fé %
2016 66 28 42,42
2017 73 33 45,21
2018 71 34 47,89
2019 71 25 35,21
2020 75 28 37,33
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas
gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2021
2020
2019
2018

2017

2016

O;

o

0 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4. a) 2. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyo§ .
ATy~ 2vors £ c z halmozottan hatranyos
Altalanos iskolai helyzetii helvzetii tanulék
tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama arényza auz 4l tl;lllé(l)los
Ev nappali oktatasban | (gyogypedagégiai oktatassal egyiitt) | . kol o p .
(TS 004) iskolai tanulékon beliil
(TS 095)
Fé Fé %
2016 n.a. 94 54,02
2017 n.a. 90 54,22
2018 n.a. 99 60,74
2019 n.a. 67 44,67
2020 n.a. 54 37,24
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuiékon beliil

2021
2020
2019
2018
2017

2016

o

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4. a) 3. szami tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszinti oktatasban

Hatranyos és
Hatra Hatranyos és halmozottan Hétranyos
atranyos Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii Hatré és
és P - Ay . atranyos
halmozottan | hatranyos helyzetli | szakkozépiskolai és halmozottan
halmozotta hatra szakkozépiskolai tanulék hatranyos
atranyos . A R halmozottan 5
n helyzetii tanulék és hatranyos hatranvos helyzetii
hatranyos tanulok és hatranyos helyzetii szakiskolai hel ze{ﬁ tanulék
p helyzetii ; helyzetit szakiskolai és A aranya a
Ev oo aranya a = AL 5 szakgimnazi A .
gimnazium S| és készségfejleszto . ., | szakgimnazi
A X gimnaziumi T P . . . umi tanulék g
i tanulék 2 készségfejleszto iskolai tanulok szhraa umi
szama (TS tanulékon iskolai tanul6k aranya a tanulék TS 100 tanulékon
beliil (TS 097) |  sz4 i AmS ( ) i
096) elu szama a nappali szamahoz beliil
oktatasban (TS 098) viszonyitva (TS 101)
(TS 099)
Foé % Fo % Fo %
2016 0 n.a. 0 na. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a, n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott htrényos helyzeti Megallapitott ’halmozotta’n Pét’rényos helyzetii
gyermekek és nagykortivé valt gyermekek és nag;slfgl;l;va valt gyermekek
Ev gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
fo fo
2016 152 12
2017 123 22
2018 173 0
2019 182 2
2020 197 30
2021 148 33

Forras: TelR, KSH Tstar

44




Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet

250

ZUU

2016 2017 2018 2019 2020 2021

[e]

o

B Megdllapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorivé valt gyermekek széma
(TS 114)

= Megdllapitott halmozottan hdtranyos helyzet( gyermekek és nagykortiva valt
svermekek <7Ama

A hétranyos, illetve halmozottan hédtrdnyos helyzetli, gyermekek oktatds integrdltan torténik a
telepiilésen. Megallapithat6 a szimuk csokkenése 2021.évben.

b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészitd  szolgdltatdsok (pl. iskoldra/6vodira  jutd
gy6gypedagdgusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)
A Pedagoégiai Szakszolgilat segitségével a beilleszkedési, magatartdsi rendellenességgel, tanulasi
nehézséggel kiizdd tanuldk sziirését, fejlesztését, az iskolaérettség vizsgalata Kkeriil biztositisra. Az
intézményekben logopédus, gydgytestneveld, fejleszté pedagbgus és iskolapszicholégus 4ll a sziildk
¢és gyermekek rendelkezésére.

4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az dvoda telephelyeinek szdma (db)

Hiny telepiilésrél jormak be a gyermekek (db) 1
Ovodai férShelyek szdma (£6) 90
Ovodai gyermekcsoportok szdma (gyégypedagégiai neveléssel 3
egyiitt) (db)
Az Gvoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6 16.30
A nydri 6voda-bezirds idétartama (nap) n.a.

Személyi feltételek Fé H‘lanyzo

1étszam

Ovodapedagégusok szdma 7 0
Ebbdl diplomds évodapedagégusok szima 7 0
Gy6gypedagdgusok 1étszama 0 0
Dajka/gzondozond 3 0
Kisegitd személyzet 1 0

Forris: Onkorményzati, intézményi adatgyiijtés
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Ebbdl diplomas ovodapedagdgusok szama

Ovodai dolgozék - betoltott allasok és hidnyzé

létszam

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozéné

Gyogypedagdgusok létszama

Ovodapedagdégusok szama

m Hidnyzo 1étszam

® Betdltott allas

Az 6vodai feladatellitasban az 6vodapedagdgusok, dajkdk/gondozéndk és a kisegitd személyzet
maximalis létszimmal mikddik.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypedag
A . - i ogiai
Ovodai | 29 | Gvodai | Ovoddba | oktatésban | NEY
gyermekces ek Y | feladatellata beirt Ovodai részesiilé o
3-6 éves | oportok szAma si helyek | gyermekek | gyogyped ovodas %Z A
kora szama - e szidma szama agogiai | gyermekek I;
gyerme gyégype.da dggg Oggyll:ll (gy(’)gy.pt‘adag (gy()’gy_pe.:d gyermeke szama juté
Ev kek gogiai neveléss ogiai agdgiai | soportok az el
szima | neveléssel el neveléssel | neveléssel | szama | integraltan ek
egyiitt (TS egyiitt) egyiitt) egyiitt) (TS 086) | oktatott SNI R
085) (Tgsyg90) (TS 088) (TS 087) gyermekek (TS 089)
nélkiil (TS
091)
fo db db db fo db fo fo
22 1 n.a. 3 100 1 66 0 0 22
221 n.a. 3 90 1 73 0 0 24
2(8)1 n.a. 3 90 1 71 0 0 24
2(9)1 n.a 3 90 1 71 0 0 24
282 n.a. 3 90 1 75 0 0 25
2(1)2 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar,
Onkormdnyzati adatgyijtés
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2021
2020
2019
2018
2017
2016

74

Ovodai féréhelyek

(e}

20 40

60 80 100

30

25

20

15

120
10

u Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai

neveléssel egyiitt)
(TS 087) 6

Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

2016 2017 2018

2019 2020 2021

A tdblazatbdl kideriil, hogy az 6voddba beirt és az dvodai gyermekcsoportokra juté gyermekek szdma
2017-2019 években stagndlt, mig a 2020. évben emelkedést dllapithaté meg.

4.4.4. szamn tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagoégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Az altalénos Az éltalanos Altaldnos Egy altalanos
iskolai osztalyok o;;lt(z’nolla(l)k iskolai feladat- - ztl;:( (:.l:l.uté Mas telepiilésrél
széma a szémg (a | cllatésihelyek tan-"uléf( bejaré sltalinos
gyogypedagogiai p > Szama p . iskolai tanulék
oktatisban (a gyégypedagd (gyogypedagogi Dl aranya a nappali
Tanév nappali gi&!i ai oktatéssal ?ktatéSbafl . . | oktatasban (TS
oktatdsban) (TS | oktatassal egyiitt) | (BYOEypedagogiai 084)
080) egyiitt) (TS 079) oktatissal egyiitt)
(TS 081) (TS 082)
db db db fo6 %
2016 0 1 21,75 9,77
2017 0 1 20,75 10,24
2018 0 8 1 20,38 7,98
2019 0 8 1 18,75 10,67
2020 0 8 1 18,13 8,97
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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10

Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagégia

2015/2016 2016/2017

LLELL

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021|
m Gyogypedagogiai osztalyok szama

m Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
® Feladatelldtasi helyek szama (gydégypedagdgiai oktatassal egylitt)

4.4.5. szamii tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezdk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

Fo
2016 11
2017 17
2018 13
2019 18
2020 21
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

25

20

15

1

o

U

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék szima

2016

2017

2018 2019 2020 2021
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c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;
Nincs hétrdnyos megkiilonboztetés az intézményekben.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysigiban

mutatkozé eltérések;
Az Altal4nos Iskolai 5. és 7. évfolyamon tartott orszdgos felméréseken a didkok a kozépmezOnyben végeznek,
ebbdl kifoly6lag az oktatédsi hatékonysdg 4tlagos. A didkok kéziil tobben tanulményi versenyeken vesznek

részt.

e) elényben részesités, hatrinykompenzal6 juttatdsok, szolgaltatdsok.

Az Altaldnos iskoldban a gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiild gyermekek részére alapfokd
milvészetoktatds biztositasa. Utraval$ programban torténd részt vétel.
Az éltalanos iskoldban tanul6é gyermekek évek 6ta részt vesznek a Hatartalanul palyazatban.

4.4.6. szamii tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgaltatisok
Biztos kezdet Tazloda‘ Csalad- és Sziinidei
p szolgaltatast AP a 4
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetéshen
- rendszeresen A oot T Vi
rendszeresen igénybe | ., 5 szolgaltatast részesiilé
z . igénybe vevd s . P
Ev vevd gyermekek ermekek igénybe vevo gyermekek szama
szdma A kiskoriiak szima (TS 112)
szama
Fé Fo Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 190
2017 n.a. n.a. n.a. 155
2018 n.a. n.a. n.a. 159
2019 na. n.a. n.a. 202
2020 n.a. n.a. n.a. 177
2021 n.a. n.a. n.a. 186

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

250
200

(RN ]

2016 2017

2018

® Sziinidei étkeztetésben részeslilé gyermekek szdma (TS 112)

" Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama

® Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevl gyermekek szama

150
10
5

2019 2020 2021

® Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

A sziinidei étkezésben részesiild gyermekek szdma 2019. évben kiemelked6en magas volt, majd
csOkkenés kovette, de a 2021. évben ismét emelkedés volt megfigyelhetd.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn
beazonositott problémik fejlesztési lehetdségek
csellengés nydri jatsz6hazak szervezése
€hezés gyermekek nyari étkezésének biztositisa
drog megjelenése drogprevenci6 szervezése

l 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében
A kovetkezd tabldzatokbdl is kideriil, hogy telepiilésiinkén tobb a né munkanélkiili. Onkorményzatunk a
koézfoglalkoztatdsi programok sordn nagy figyelmet fordit a ndk foglalkoztat4sara. fgy Kkeriilt kialakitdsra a
helyi varroda, ahol a kézfoglalkoztatottak munkaruhdin tdl, az intézményeknek sziikséges kellékek keriilnek
elkészitésre. A tervek kozott szerepel a tésztalizem és a varroda bovitése, fejlesztése, ahol tilnyomo részt nék
keriilnek foglalkoztatdsra.

5.1.1. szami tablazat - Munkanélkiiliségi riata nemek szerint
(a 3.2.1. tiblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresok aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya vy e
(TS 033) (TS 034)
% Yo Y%

2016 9,32 7,09 8.21%
2017 8,49 8.6 8,55%
2018 8,44 8,9 8,67%
2019 8,28 9,59 8,94%
2020 11,1 10,86 10,98%
2021 7,83 9,62 8,73%

Forris: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

12,00
10,00

8,00

6,00 '
4,00 -
2,00 i
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak ardnya ®m NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

A rendelkezésre dll6 adatokbol megdllapithatd, hogy Miicsonyban a munkavdllaldsi koriak és a
munkanélkiiliek létszdma csokkend tendencidt mutat.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresoék (a 3.2.3. tdbldval
azonos)
P regislzt:gélllta g:ﬂl?;llezl?ili)l?eilf:i:énya NS ars;’mya a 189, Japen tﬁh aybntantod
Ev (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2016 45,98 47.5
2017 55,37 51,02
2018 55,68 50
2019 51,11 54,35
2020 66,06 48,61
2021 63,86 52,83

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021
2020
2018
2018

2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

®m N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak k6zétt

m 180 napnal régebb éta regisztralt

Megdllapithaté, hogy a 180 napndl hosszabb ideje dlldskerescként nyilvdntartott lakossdgndl magas
szdzalékban jelen vannak a néi dlldskeresok is.

5.1.3. szamw tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tabldval azonos)
Nyilvantartott allaskeresok Nyilvantartott palyakezdd
szama allaskeresok szama

Ly (TS 052) (TS 053)

fo Fé
2016 174 21
2017 177 19
2018 176 21
2019 180 17
2020 218 27
2021 166 12

Forrés: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresok

N e —

2020 ——— e e
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2017 [ ———

2016 [ —————
0 50 100 150 200 250
® Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresdk

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Onkormanyzatunk tbb éve nagy hangstilyt fektet az 4tképzések megszervezésére. A Borsod-Abatj-Zemplén
Megyei Kormanyhivatal Kazincbarcikai Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly szervezésében lehetdség van
képzésben részt venni. A elmilt években kozmunkaprogram keretében volt lehet6ség szakképzettség
megszerzésére.

c¢) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetségei
Evrél évre tobb né alkalmazdsa a kozfoglalkoztatdsban. A Start munka keretein beliil tésztagydr, varroda
kialakitésa.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A munkavallaléknak nemétdl fiiggetleniil joga van ahhoz, hogy egyenld értékii munkéért egyenld bért
kapjon. A két nemet az egyenld versenyfeltételek biztositdsa mellett egyenld bandsmaéd is megilleti.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamy tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tdbldval azonos)
,B e} gtod vedo’nm 0-3 év kizotti gyermekek | Atlagos gyermekszam
Qllshehyel Saana szama védondénként
Ev (TS 109)
db fo fo

2016 2 92 46

2017 2 92 46

2018 2 89 45

2019 2 88 44

2020 2 87 43,5

2021 2 88 44

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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tablazatbol

5.2.2. a) Bolcs6dék és bilcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu

Miikod6, onkormanyzati

bolcsodei féréhelyek

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

gyerekek szama

Ev sZama
db Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
Forrds: Onkorményzati és intézményi
adatgytijtés
5.2.2. b) Bolcsidék és bilcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmn tabl4zatbél
Miikéd6 | Munkahe | rooh5 | Coaladi | Mikods | Mini | Mikods | Bolessdéb
munkahel lyi ppme I A o slesédé = -
; bilesédéb csaladi | bolcsédéb mini bolcsodéb | (bsszes) | e (Osszes)
- y” . = bolcsodei e beirt bolcsédei | e beirt | bolcsédei beirt
bolcsédei | e beirt il A= Al
c R férdhelyek | gyerekek | férdhelyek | gyerekek | féréhelye | gyermeke
Ev | féréhelye | gyerekek . - TS | sz TS E K sz4 K sz4
Coima | “sma | TS | TS b 05| o | ke | Kt
db Fé db Foé db Fé db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 8 6 0 0
2019 0 0 0 0 8 7 0 0
2020 0 0 0 0 8 7 0 0
2021 0 0 0 0 8 7 0 0

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Bolcsédei férohelyek kihasznaltsaga

0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m MUkodS (Gsszes) bolcsGdei férGhelyek szama (TS 124) ® Bélcs6débe (Osszes) beirt gyermekek szdma
(TS 120)

Telepiilésiinkén az dvoda mellett 2017. évtél minibdlcsdde miikodik, elésegitve a ndk minél hamarabb térténd
munkdba allasat. Az 6vodiban minden jelentkezé felvételt nyer.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat kozdsen a védénokkel Baba —mama klubot szervez, ahol a fiatal
anyukak a gyermekgondozassal kapcsolatos pozitiv negativ élményeiket megbeszélhetik.

5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati erészak
Telepiilésiinkén nem jellemz6 a csalddon beliili er6szak és noket €r6 er6szak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepiilésiinkén nem jellemzo6 a csalddok elhelyezése anyaotthon vagy csalddok atmeneti otthondba. Ha
mégis sziikséges a Csalddsegitd Szolgdlat dolgozobi segitve a csalddot elhelyezi a kdzeli anyaotthonban vagy
csalddok dtmeneti otthondban.

5.6 A néKk szerepe a helyi kozéletben

5.7 A niket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A helyi kozéletben nagy szerepet toltenek be a ndk. A 7 testiileti tagb6l 3 né. Az intézmények tekintetében
4 vezetdi posztot nd tolt be.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlsége vizsgilata sordn telepiilésiinkon
beazonositott problémaik fejlesztési lehetéségek
NGOk hattérbe szoruldsa onkéntes munkdba valé bevonds, Williams
£ tréning szervezése
Munkanélkiiliség Tobb né foglalkoztatdsa a kdzfoglalkoztatési
programba
Egészségiigyi szliréseken torténd megjelenés Lakossdg tdjékoztatdsa a védondknél torténd
méhnyakrakszilirésrol
Alacsony iskoldzottsag atképzések

| 6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az iddéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szami tablazat - Oregedési index (3. tdbldval azonos)
65 év feletti allando | 0-14 éves kort allandd Oregedési
fov lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010¢és TS 012 %

0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 549 392 140,05%
2017 537 396 135,61%
2018 535 401 133,42%
2019 535 421 127,08%
2020 546 420 130,00%
2021 543 405 134,07%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
145% — —
140% - — —
135% -
130% -
120%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A népesség idosodésének egyik gyakran hasznélt méroszdma az oregedési index, amely egyben a jovébeni
tendencidkat vetiti el6re. Az Oregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd idosek (65 évesek és
anndl id6sebbek) aranyét mutatja. Az index alapjan
lithatjuk, hogy telepiilésink6n népessége esetében a 65 év felettick szdma magas,
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a 14 €v alattiak szdma a vizsgalt id6szak utolsé évében csokkenést mutat, amely eléregedd népességszerkezetet
jelez.

6.1.1. szam1 tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandésagban részesiilok szama
Nyugdijban, _ Nyugdijban,
ellatasban, ‘ellatasban,
fy jér.a’dékba’n ’és egyéb jér.a’dékba’n ’és egyéb O)sszeatmyngdijas
jarandésagban Jjarandosagban
részesiil6 férfiak részesiilé nék szima
szama (TS 063) (TS 064)
2016 347 500 847
2017 336 502 838
2018 316 491 807
2019 313 485 798
2020 305 476 781
2021 na. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok széma Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2020

1000
800

F=n [
500 500
iR H h
200 0
0 2016 2017 2018 2019

2016 2017 2018 2019 2020 2021

1000

2021

m Férfiak m NGk

A fenti tablizatokbdl és diagramokbdl megillapithatd, hogy a telepiilésen nagy szamban jelen van az
idéskorosztily. Az idéskorti nék szdma magasabb. Ez a jelenség az egész orszdgban megfigyelhetd,
és a n6k hosszabb élettartamara vezethetd vissza.

. 6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatisok
Eletkor(,m Eletkoron Oregségi 20 o Ozvegyl i Ozvegyi és | Idoskoriak
alapulé alapulé - Oregségi sziil6i e VA
s o, nyugdijban s 2 sziil6i jaradékaban
ellatisban | ellatdsban | "~ =" " " | nyugdijban | nyugdijban - PR
g P s 1. | Tészesiilo p ot ; 1. | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé , részesiilé | részesiilé - S 3 7
7 . férfiak —— ‘. részesiilé | havi atlagos
férfiak nok ; nék szama | férfiak h p ; A
szama szama szanéa (TS 070) szama n(:ll(ssgama TR,
(TS 067) | (Ts068) | (15909 kbl [FOEAEN) CERE
2016 24 0 212 331 2 56 n.a.
2017 21 0 208 335 3 55 4
2018 19 0 203 336 1 54 4
2019 18 0 214 344 1 52 4
2020 20 0 208 341 2 53 5
2021 n.a. na n.a. n.a. n.a n.a. n.a

Forrés: TelR, KSH

Tstar
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A nyugdijszerii ellitisok tekintetében megfigyelhetd,
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nemek szerint

a4}

400

200

2017

| Férfiak m N8k

2018

2019

0 I I I I I

2016

2020

2021

hogy az oregségi nyugdijban részesiilok

esetében a nbk szdma magasabb. Az 6zvegyi nyugdijban részesiiloknél szintén a ndk magas ardnya

figyelhetd meg.

6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga;
Onkormdnyzatunk nagy figyelmet fordit az 55 életéviiket betoltott elldtatlan vagy aktiv koriiak
elldtdsdban részesiild lakossdgra. LehetGségeinkhez mérten foglalkoztatjuk ket kizfoglalkoztatds

keretében.
6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiiliinbiiztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tiblazatbdl)
Nyilvantartott slliskeresék Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
szama odsszesen
Fé
- 174 177 176 180 218 166
Osszesen
Fé 16 16 9 20 22 20
41-45 év (TS 042) =
% 9,20% 9,04% 5,11% 11,11% 10,09% 12,05%
F6 17 23 13 17 19 19
46-50 év (TS 043
50 &v (TS 043) % 9.71% | 1299% | 7.39% | 944% | 8.72% | 11,45%
Fo6 16 16 17 25 24 15
1-55 év (TS 044
S év (TS 044) % 9,20% 9,04% 9,66% 13,89% 11,01% 9,04%
Fo 18 17 21 16 23 21
-60 év (TS 045
56-60 év ( ) % 10,34% 9,60% 11,93% 8.89% 10,55% 12,65%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo 9 12 11 12 21 26
046) % 5,17% 6,78% 6,25% 6,67% 9,63% 15,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

Lathat6, hogy a nyilvantartott allaskeresé iddsebb korosztily szdma 2016. évhez képest
héromszorosdra emelkedett. Az idésebb korosztily nehezebb elhelyezkedési esélyeinek oka
példdul a digitalis ismeretek hidnya, amely ma mér a legtobb munkahelyen sziikséges.
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b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetoségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen;

c¢) hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.
A foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonbdztetés nem éri Oket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

6.3. szam tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosiagban részesiil6k szima

Nyugdijban, ellatisban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb 20 x
L5 jarandésagban részesiilé jarandésagban részesiilé nok & 2SR
férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 347 500 847
2017 336 502 838
2018 316 491 807
2019 313 485 798
2020 305 476 781
2021 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar

300

Nyugdijasok szama (f6)

200 -

100 -

2016

2017 2018 2019

2020

2021

Ebben a tdbldzatban is ldthatd, hogy a nyugdijban, elldtdsban jdradékban részesiilGk nék szdma
magasabb, mint a férfiak szdma. A nék hosszabb élettartalma itt is ldthatd, viszont megdllapithato az
is, hogy a dsszes nyugdijas szdma csokkenést mutat.
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a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférése;
Az egészségiigyi ellatdsinak igénybevétele megoldott telepiilésinkén. Az idosek elldtisidban nagy
segitséget jelent a telepiilésiinkon mikodé Csaladsegitd és Gyermekjoéléti Szolgélat.

6.3.1. szama tablazat - 65 évnél idésebb népesség és napp&li' ellatasban részesiil6 idoskoriak
szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyiijtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idoskoriiak részesiilok szama részesiilok szama
ndk TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fé Fé fo fo
2016 549 0 53 89
2017 537 0 61 91
2018 535 0 62 90
2019 535 0 69 92
2020 546 0 72 92
2021 543 0 69 101
Forrés: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok

120

100

80

60

40

20

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Nappalielldtds ™ Hazi segitségnyidjtas = Szocidlis étkeztetés

Telepiilésiink6n nincs nappali szolgéltatast biztosité intézmény. A hdzi segitségnytjtasban részesiilok
szdma maximadlis keretek kozott mikodik. A szocidlis étkezésben részesiilOk szdma novekvo
tendenciat mutat.

b) kulturilis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzéaférés;
Telepiilésiinkon tobb civilszervezett célcsoportja az idGs korosztdly. A civilszervezethez valo belépés
onkéntes. A civilszervezetek szinte minden érdeklodési kort kielégitenek /szinhdzldtogatds, nyugdijas-klub,
népdalkor, irodalmi est, bibliai 6rdk szervezése, egészségmegorzés céljdbol gyogyfiirddk ldtogatdsa stb./
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c) id6ések informatikai jartassaga;
Célunk az idoseket az internet vildgdba kalauzolni. Hozzdsegiteni 6ket a biztonsigos internet
hasznalatdhoz.

d)  agenericifk kozotti programok.

A civilszervezetek, dnkormdnyzat és a nemzetiségi Onkormdnyzatok dltal szervezett
programokon, iinnepségeken az ovoda illetve az iskola didkjai misorral kedveskednek a részt
vevoknek. /idések napja, Falu kardcsony, bdnydsznap/

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzoé programok a telepiilésen
Telepiilésiinkon tobb civilszervezet is foglalkozik az iddsekkel. Kiilonbozd felolvasé esteket, nyugdijas
klubokat,,  szinhdzldtogatdsokat  szerveznek, egészségmeglrzd és megeldzé céllal  kiilonbozd
gyogyfiirdéhelyeket ldtogamak. Mindenki jelentkezését szivesen fogadjdk a csoportok.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
id6sek nappali ellatisa id6sek klubjdnak 1étrehozésa
kozdsségi kdzlekedés igénybevétele felszélldshoz jardaszigetek kialakitdsa
hézi segitségnyijtds igé€nybevétele 1étszambdvités
idoseket €rd gyakori biincselekmények polgarérség bevonds

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szami tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
Megyviltozott Megvaltozott munkaképességii
fv munkaképességii személyek személyek ellatasaiban Osszesen
ellatasaiban részesiil6k szama | részesiilok szama - Nék (TS
- Férfiak (TS 061) 062)

2016 85 89 174
2017 81 89 170
2018 71 80 151
2019 57 71 128
2020 49 64 113
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis elldtdsaiban részesiild személyek szdma
cstkken. Elmondhatd, hogy a férfiak szdmaban nagyobb a cs6kkenés mértéke.

7.1.2. szami tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
. Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szima
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Nappali elldtasban részesiil6k (f6)

O 00 OO R P RIRMR

T T T T T 1

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TeIR, KSH Tstar; €s helyi adatszolgéltatok

Telepiilésiinkon nem miikédik
intézmény .

a fogyatékkal élok szamara nappali ellatast biztosité

a) fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatisdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatis, kozfoglalkoztatas;

Az 6nkormdnyzati kozfoglalkoztatis teriiletén a fogyatékkal €16k nem tudnak munkat végezni. Az
egyéb foglaikoztatdkat az Snkormanyzat timogatja kedvezmények biztositasdval.

b) munkavallaldst segit6 lehet6ségek;

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletén nem meriil fel hatrdnyos megkiilonboztetés.

d) ©6ndllé életvitelt tamogat6 helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok.

Telepiilésiinkén nincs ilyen lehetdség.
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
A fogyatékos személyek a kdvetkezo ellatdsi formdkra jogosultak:

¢ afogyatékossigi tAmogatds, mely a Fot. 22.§-a alapjdn biztositott fogyatékossdgi timogatas a silyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jar6é pénzbeli juttatds

e rokkantsagi jaradék, az kaphat aki 25. életéve betdltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-
os vagy azt meghaladé mértékii egészségkarosodast szenvedett és nyugellatist, baleseti nyugellatdst
részére nem 4llapitottak meg,

¢ kozlekedési kedvezmény- a silyos mozgéskorlatozott személy jogosult igényelhet szerzési és atalakitdsi
timogatast

¢ Parkoldsi igazolvany
fogyatékos személyek szdmdra biztositott alap- és szakositott elldtdsi formak /alapszolgiltatasok: étkezés,
hazi segitségnyujtds, csalddsegités, jelzorendszeres hdzi segitségnyujtds, szakositott ellatasi formdk:
dpolast, gondozist nyujté intézmények, rehabiliticids intézmények, fogyatékos személyek otthona/

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdcids ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
b) telepiilési Onkormdnyzati tulajdonban 1€vo kozépiiletek akaddlymentesitettsége;

Az onkormédnyzat tulajdonaban 1€vé épiiletek nagy részének akadilymentesitettsége megoldott.

c) kozszolgiltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz val6
hozziférés lehetoségei, fizikai, informicids €s kommunikiciés akaddlymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége;

A lakéépiiletek akadidlymentesitettségén kiviil a kozszolgéltatdsokhoz valo akadalytalan hozzaférés
biztositott.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;
Olyan foglalkoztat6 esetében ahol fogyatékkal €16 dolgozik az akaddlymentesitettség biztosftott.

e) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége;

Telepiilésiinkdn nem mikdédik kozosségi kozlekedés. A kozlekedési  ttvonalak
akadalymentesitettsége a feldjitasok esetén kiemelt szempont.

f) fogyatékossaggal €l6 személyek szdmadra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Telepiilésiinkén nem miikodik fogyatékosok nappali intézménye.
g) elényben részesités (hatrdnykompenzal6 juttatisok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élék sajatos igényeinek Kielégitését célzé programok a telepiilésen

A Csalddsegité Szolgdlat munkatdrsai hdzi segitségnyujtds keretein beliill nyidjtanak segitséget. A
szolgéltatist igénybe vevok egészségi allapotukbol adéddan részben vagy teljesen képtelenek e feladatokat
egyedil megoldani. A lakékdrnyezetilk tisztintartdsa, boltok, posta, orvosi rendelok
és lakhelyek kozotti tdvolsidgok miatt a bevasarlast, gyOgyszeriratast és -kivaltdst, az iigyintézést,
nagyobb részben az elldtott személyes jelenléte nélkiil a szolgdlat munkatdrsai végzik.
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7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Intézmények akaddlymentesitésének hidnya

palyazatok megjelenésének figyelemmel kisérése,
benyujtisa

Jarddkon kerekesszékkel torténd biztonsagos
kozlekedés

jardak feldjitdsa, akaddlymentesitése

Téjékozatlanség

szervezetek elérésének biztositasa

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

- rossz mindségli jirdik

jardafelujités, térkdvezés

- rossz mindségii utak - tthdlézat feldjitdsa, karbantartdsa

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelgsségvallalasa

a)

b)

d)

a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgéltat6 és
érdekvédelmi szervezetek, onszervez6dések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megéllapoddsok szima);

helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkorméinyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatisa;

Onkorményzatunk minden évben anyagi tdimogatdst nyujt a telepiilésen miikodd civil szervezetek
részére.

A telepiilésen megrendezésre keriild programokat a telepiilési Onkorményzat kozdsen a
civilszervezetekkel és a nemzetiségi onkormanyzatokkal egyiitt bonyolitja le.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal val$ partnerség, tdrsadalmi
felzarkézast segitd kdzos programok bemutatésa;

Mucsony és Tarsult Telepiilései Csaldd- €s Gyermekjoléti Szolgdlat

a nemzetiségi onkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A roma nemzetiségi 6nkorményzat a roma lakossig részére biztositotta a vizellatds lehetdségét, aki
kérte ingatlandra a vizbekotést biztositotta. A ruszin nemzetiségi 6nkormdnyzat a ruszinul tanuld
gyermekek részére minden évben tanulmanyi kirdnduldsokat, tdborokat, az id6sebb korosztély részére
fiirdéssel egybekotott kiranduldsokat szervez.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Polgérdrség drogprevenci6 eldaddsokat szervez az iskolaskord gyermekeknek.
Az iddsek részére szinh4zlatogatdsi, klubfoglalkozasokat, gy6gyfiirdohelyek litogatasat biztositjak a
civilszervezetek.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsidban.

Telepiilésiinkén nem meriilt fel profit orientdlt gazdalkodé szervezet esélyegyenldségi feladatelltdsa.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, onkorményzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenloségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémédkra adekvatan vilaszolé intézkedések megfogalmazéasiban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitdsaban, megkénnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenliségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenl6ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkorményzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatdba;

A helyi esélyegyenldségi program osszedllitasit széleskorli anyaggyiijtés és egyeztetés el6zte meg.
A lehetséges partnerek felkutatdsa utdn egyezteté megbeszélés Gsszehivasara keriilt sor, valamint
a program eldzetes véleményezésére keriilt sor.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdlé eszkdzok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

Elsédlegesen a kézvetlen kapcsolattartds a cél. frasos formaban —Helyi Hirmond6-, egyéb
kommunikécios csatorndk —Falu tv, telepiilési honlap- igénybevételével, valamint falugyiilés és
kozmeghallgatis keretein beliil biztositjuk az eredményes visszacsatoldst. A kommunikiciés
csatorndk igénybevételével a figyelmet is felhivjuk az eredményekre €s a lehetoségekre is.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési nkormdnyzat a helyben szokdsos mdédon kozz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései Onkormdnyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : -
problémak beazonositdsa fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
- munkanélkiiliség Tobb palyazat benyujtisa
- alacsony iskoldzottsdg kozfoglalkoztatds lebonyolitdséra
- Nok alulfoglalkoztatottsidga Pélyazatokon keresztiil 4tképzések
- T4jékozatlansdg a szervezése
lehetdségekrol /munkahely, Kozfoglalkoztatésba t&bb ndi
Romék tanfolyamok/ dolgoz6 felvétele
és/vagy - Alacsony jovedelem Foglalkoztatdsi Hivatallal
mélyszegény- - hivatalos tigyek intézésénél kapcsolat felvétele az indulé
ségben €16k probléma megjelenése tanfolyamokkal kapcsolatban és a
lakosség folyamatos tdjékoztatdsa
Kozfoglalkoztatdsi programok
inditdsa
Fogad66rak szervezése, ligyiratok
kitoltésének segitése
nydri jitsz6hdzak szervezése
- csellengés gyermekek nyiri étkezésének
Gyermekek - éhezés biztositdsa
- drog megjelenése drogprevenci6 szervezése
- iddsek nappali elldtdsa id6sek klubjanak 1étrehozésa
- kozosségi kozlekedés felszalldshoz jardaszigetek
igénybevétele kialakitdsa
Id6sek - hazi segitségnyujtas 1étszambdvités
igénybevétele polgardrség bevonds
- iddseket érd gyakori
blincselekmények
- Nok hattérbe szoruldsa onk§ntes n}ur'lkaba valo’ bevons,
PR Williams tréning szervezése
- Munkanélkiiliség .. ) .
m . Tobb nd  foglalkoztatisa a
- Egészségiigyi sziréseken .. P
RO . p kozfoglalkoztatdsi programba
B torténd megjelenés . ez p
Nok . P . Lakosség tdjékoztatdsa a
- Alacsony iskolazottsig fas 2 S
STa e védonoknél torténd
- Munkaidé kiesés gyermekek p I
. méhnyakraksziirésrol
miatt f1 A4 '
atképzések
intézményi struktira
- Intézmények galyazatok i ,meg]eler}e.:s’enek
] s igyelemmel kisérése, benyujtdsa
p akaddlymentesitése s AP
Fogyatékkal . e jardak feldjitasa,
i kerekesszékkel torténd . s
élok . . . [ akadélymentesitése
biztonsagos kozlekedés P S
. J szervezetek elérésének biztositdsa
- Téjékozatlansig




Tobb - rossz mindségi utak
célesoportot | - 1ossz mindségi jardak o oy )
e té'p uthaldzat feldjitasa, karbantartisa
el l tssrintdi jardafeldjitas, térkovezés
elepiilésszinti
megdllapitds

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk integrdlédnak a tobbségi tarsadalomba.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életszinvonala novekedjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenldségének biztositdsat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek életkoriilményeinek javitdsdra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenld banasmaéd biztositasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k biztonsagos kozlekedésének fejlesztésére.

Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedésenként, kitiltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime;

Feltart probléma
megnevezése

Az intézkedéssel elémi kivant
cél

A cél dsszhangja mds helyi
stratégiai dokumentu-
mokkal

A cél kapcsolédésa orszdgos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
megvalésitdsdnak hatarideje

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitidsdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi, technikai)
er6forrdsok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmikddésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyiittmikodés bemutatdsa




| 2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D
Intéz Az A Az Acél
ke-  intézkedés helyzetelemzés intézkedéssel = Osszhangja
dés cime, kovetkezteté-  elérni kivant mds helyi
sorsz megnevezése seiben feltart cél stratégiai
d-ma probléma dokumentu-
megnevezése mokkal
0. Telepiilésszintii probléma
1 Jardak Rossz mindségii Biztonsagos | Integrilt
feltjitdsa jérddk jérdaszakaszo | Telepiilésfejles
k hossza ztési Stratégia
2 Utak Rossz mindségii j6  mindségili
feliitd
elijitdsa utak utak hossza Integralt
Telepiilésfejles
ztési Stratégia
3

E F

Acél | Azintézkedés
kapesolédd  tartalma
sa Orszagos
szakmapoli

tikai
stratégidkh

oz
Magyar | Jarda
[Nemzeti felijitdsa,
[Tarsadalmi térkovezése
Felzarkoztal
tasi
Stratégia
2030
Magyar  Uthalézat
Nemzeti  feldjitdsa,
Tarsadalmi | karbantartdsa
Felzérkozta
'tasi
Stratégia
2030

G H I I K
Az Az Az Az intézkedés Az
intézke-  intézkedés intézkedés megvaldsi-  intézkedés

dés megvalési- eredmé- tisdhoz eredménye-
feleldse tdsanak nyességét sziikséges inek
hatirideje = mér6 indikd- eréforrdsok  fenntarthat-
tor(ok) (human, Osaga
pénziigyi,
technikai)
polgirme 2027.12.3 Biztonsagos Jarddk
ster 1. jérdaszakaszok P folyamatos
hossza MucsoPy . karbantartdsa
Nagykdzsé
g
Onkormdan
yzat
polgarme 2027.12.3 J6 mindségii Micsony  Utak
ster 1. utak nagysidga |Nagykozsé folyamatos
| g karbantart4s
Onkorman
yzat

L

Onkorminyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvaldsuld
intézkedés
esetében az
egylittmikod
és
bemutatisa

nem relevans

Nem relevins
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3

I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenldsége

Reintegrdcié Munkanélkiilis€ A  tendencia | Integralt
a munka g, magas a tart0s visszaszoritdsa | Telepiilésfejles
vildgdban munkanélkiiliek a ztési Stratégia
szdma. munkahelytere
Nok lbsonitésd
alulfoglalkoztat || oo oo
ottsaga eresztul. . A
munkanélkiilie
Alacsony k  szdmdnak
jovedelem csOkkentése, a
szocidlis
segély-jellegli
ellatasokra
val6
jogosultsag
fenntartdsa.
Képzések Alacsony Képzéseken  Integrilt
szervezése  iskolazottsdg vald részvétel Telepiilésfejles
Téjékozatlansdg 6sﬁbr;zése, ztési Stratégia
a munkahelyek ezantla: 2
és a tanfolyamok H}u, /a
P viligdban az
lehetdségeirol «
els6dleges
munkaerdpiac
ra val6 vissza-
illetve
bekapcsolddas
elOsegitése.
On4llé Problémék Az iigyintézés
Ugyintézés  megjelenése sordn
elosegitése  hivatalos tigyek felmeriild
intézésénél problémak

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkéza
si Stratégia
2030

Magyar
Nemzeti
Felzarkoza
s Stratégia
2030

Magyar
Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkdza

Kozfoglalkozt | polgirme 2027.12.3
1.

atas
lehetéségeine
k
kihaszndlésa.
Kozfoglalkozt
atas keretében
tobb nodi
dolgozé
felvétele

Palydzatokon | polgdrme 2027.12.3
1.

keresztiil
atképzések
szervezése. A
Foglalkoztatds
i Osztéllyal
folyamatos
kapcsolattarta
s az indulé
képzésekkel
kapcsolatosan
és a lakossdg
tajékoztatdsa
az indulé
tanfolyamokré
L

Fogad6o6rik

szervezése,
tigyiratok
kitoltésének
segitése.

ster

ster

ster

Kozfoglalkoztat
dsban
résztvevok
szama

Képzésben
résztvevok
szama,
Munkanélkiiliek
szdma

polgirme ' 2027.12.3 | Onkorméanyzati
1.

adatok

Miucsony  Tovébbi Nem relevans
Nagykozsé  kozfoglalkozta
g tdssal
)(,)lel:,orman K6zmunka:
palyazati
lehet6ségeknek
megfelelden
Miicsony  Folyamatos Nem relevans
Nagykozsé kapcsolattartds-
g . a
Onkormén Foglalkoztatasi
yzat Osztdllyal és a
’ lakossdggal
Mucsony  Folyamatos Nem relevans
Nagykozsé kapcsolattartds
g , fogadddrak
Onkormdn megtartisa,
yzat
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1

2

Onéllé
megoldasa

II. A gyermekek esélyegyenlésége

Csellengd
program

Melegétel
biztositdsa

KésO este és
sziinid6ben a
gyerekek nem
tudjak
hasznosan
elt6lteni az
idejiiket, ezért
bandidba
verbdve az utcin
tartézkodnak

Telepiilésiinkon
sok a HH és a

HHH gyermek, | részesiiljén

akiknek a

Szabadidd
hasznos
eltoltése.
gyerekek

Integralt

Telepiilésfejles
A | ztési stratégia
a

kozosségi élet

aktiv

résztvevijévé

véljanak.

Minden
gyermek

Antiszegregaci
Os terv.

si Stratégia T4jékoztatds

2030 az ligyintézés
menetérdl,
lehet&ségeirdl.

Nemzeti

Ifjusdgi | étel a|ster

Stratégia | Csalddsegito-

(2009- [€és

2024) | Gyermekj6léti

Magyar | Szolgilattal és |

Nemzeti Polgar6rségge

[Tarsadalmi

Felzarkéz4

si Stratégia,! Polgarérség

2030 |gyakori
| jarérozésre,

[ figyelemmel
az utcin
cselleng6
gyermekekre.
Sziinidében

| jAtsz6hazak,

| programok
szervezése. A
gyerekek
szamdara
szinterek
biztositisa a|
kulturdlt,

[ tartalmas

| id6tS1téshez.

INemzeti | Erintett

Ifjisdgi csalddok ster

stratégia | folyamatos

(2009- tdjékoztatdsa a

Kapcsolatfelv | polgdrme | 2027.12.3 | Résztvevik
1.

polgirme  2027.12.3
1.

szdma,
csellengd
gyermekek
szamanak
csOkkenése

Résztvevok

szama

Miicsony
Nagykozsé

g
Onkormén

yzat

Polgarérsé
g
Csaladsegi

t6 és

Gyermekjé
1éti
Szolgalat

Miicsony

g

Frdekl$dés
fenntartisa,
programok
szervezése

folyamatos
Nagykozsé | tdjékoztatds és

Osztonzés

Nem relevans

Nem relevans
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Drogpreven-
ci6é

IT1. A nék esélyegyenlisége

Reintegricié
a kozOsségi
életbe

2024)

szlinidében | napi egyszeri‘ melegétel
nincs biztositva | melegételben. Magyar biztositasardl.
a meleg étkezése Nemzeti |A meleg étel
| Térsadalmi | igénybevételér
| Felzarkdztal e valé
(tasi Osztonzés.
Stratégia
2030.
»Legyen
jobb ol
gyermekek
nek”
Nemzeti
Stratégia
(2007-
| 2032
A ﬁatalok|prevencic’>s Csaldd-és Nemzeti | Prevencios Polgérme | 2027.12.3 | Kevesebb
kérében eléaddsokkal |gyermekj6léti 1fjusagi eléadasok ster 1. droghaszndld
megjelent a|és szolgalat stratégia | szervezése az|
droghaszndlat | intézkedésekk |szakmai (2009- Altalénos
el a | program 2024) Iskoldban.
| kabitészerek Gyermekek és |
| kiszoritdsa a| sziilok |
| telepiilésrél tdjékoztatisa a |
drog
veszélyérol
|
Telepiilésiinkdn | Kozosségi Integralt Magyar ]Kapcsolatfelv polgarmest 2027.12. | Programokban
a nék | kapcsolattartas | Telepiilésfejles Nemzeti | étel a telepiilés | er 31. valé résztvevd
elszigetelodnek | erdsitése. NGOk | ztési Stratégia Tarsadalmi |né nék szdma,
a tdrsadalmi | jelenléte a Stratégia |lakossdgaval. | kozosségi
élettdl, hattérbe | kozosségi 2030 Programokba életben
szoritjdk  sajat | életben. A b, . | torténd ' résztvevd ndk
] . N6k €s p )
érdekeiket programok e, bevonds  pl. | szdma
dltal !}jerﬁak . |torna,
magabiztosab térsadalmi Bibliakor, A‘

Onkormaén

yzat

Miicsony
Nagykozsé
g
Onkormén
yzat
Polgardrsé
g

Muicsony
Nagykézsé
&
Onkormén
yzat

folyamatos

tdjékoztatds,
prevencids
eldaddsok
szervezése

—_—

rendszeres

Nem relevans

‘ Nem relevins

kapcsolattartis |

, szervezésbe

torténd
bevonds



A nok A

ba valo nék, a

elhelyezkedé K munkanélkiilisé
si esélyének | g a n6k esetében
novelése nagyobb
szamban  van
jelen
Egészséges A  telepiilésen
életmdd, €16 ndék nem
felvildgositds  rendelkeznek
megfelel
tdjékozottsdggal
az egészségiigyi
sziirésekrdl.

telepiilés
hasznos
tagjava
valhatnak.

A Integralt
munkanélkiilie | Telepiilésfejles
k  szdmdnak ztési Stratégia

csOkkentése

N6k egészségi  Antiszegregaci

allapotanak 6s Terv
javitasa.

A daganatos
betegségek

korai

felismerése,
megelézése

Egyenldésé | mindennapi
oét feladatokbdl
closegitd | torténd
Nemzeti | kiszakadds,
Stratégia | kikapcsolédas
(2010-

2021)

Nemzeti | atds
'Trsadalmi | lehetdségeine
Felzark6za | k

si Stratégia kihasznaldsa
[2030

Nok és

Férfiak

ftarsadalmi

[Egyenldsé

lgét

elosegitd

Nemzeti

Stratégia

(2010-

2021)

Magyar

Tarsadalmi | résztvétel

Felzarkdza | 0sztdonzése a

si Stratégia daganatos

2030 betegségek
(emld,
méhnyakrak)
megelézése

| érdekében

I Egészségnap

szervezése

| résztvevik

Magyar Kozfoglalkozt | polgdrmest |2027.12. | Kozfoglalkoztat | Miicsony

dsban résztvevo  Nagykozsé

nék szama

Sziirbvizsgdlat polgérmest | 2027.12. | Egészségnapon
Nemzeti | okon valé | er

szdma

g
Onkormdan

yzat

g

Onkormian |kapcsolattartds

yzat,
védéndi
szolgdlat,
Csaladsegi
to €s
Gyermekjé
1éti
Szolgilat

igénybevétele

Nem relevans

Micsony | Felvildgositdso Nem relevins
Nagykozsé |k megtartdsa,
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1

Képzések
szervezése

IV. Az idések esélyegyenldsége
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V. A fogyatékossaggal ¢16 személyek esélyegyenlisége
Fizikai A fogyatékkal Akadalymente Integrélt Orszagos
akadalyment él6k  szdmdra sitett Telepiilésfejles [Fogyatékos
esités fontos az. kozintézmény  ztési Stratégia sag-ligyi
intézmények ek szamanak Program
akadilymentes novelése, a (2015~
megkozelitése, fogyatékkal 2025)
kozteriileteken a €16k
biztonsdgos biztonsdgos
kozlekedés kozlekedése és

sitése, jardik

Hazi Szocidlis | 2027.12. | Hazi Szocidlis | Folyamatos Nem relevans
segitségnyijtd | Csalddsegit | 31. segitségnyujtds | Csalddsegi | kapcsolattartds
s kiszélesitése | 6 és ban részesiilok | t6 és|, feladatok
szakemberek | Gyermekjo szdma Gyermekjé | feltirdsa
igénybevételé | 1éti 1éti
vel Szolgilat Szolgdlat |
Vezetdje
|
|
Idosekkel valé | polgdrmest |2027.12 | Programok Miucsony | kapcsolattartdis Nem relevans
kapcsolattartd | er 31. szdma, Nagykozsé |, gyakori
] biincselekmény | g | Jarorozés
S ek szdma Onkormain
Polgardrség
- yzat
gyakori
jarérozése, | |
eldaddsok | .
megszervezés ‘
|
|
|
|
Az polgdrmest | 2027.12. | Akaddlymentesi Mucsony | Folyamatos Nem relevans
infrastruktural | er (3L | tett épiiletek | Nagykozsé | llagmegdvas,
is fejlesztések | szdma g karbantart4s
sordn a Onkormén
felgjitott yzat
épiiletek
akadalymente

74



2
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormdanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szdmara feladatul adja és ellenorzi,
a telepiilésen miik6dé nem Onkormdanyzati fenntartdsi intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsik meg, illetve
tdmogassik.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogaddsiat kovetben biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érinto, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjdban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld villaldsokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintil
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorminyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvalGsitdsdra, tovdbbd értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informéaciék visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalGsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl®éségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémékra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazisdban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatdsat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémdkra adekvatan
viélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban,az HEP IT megvalésuldsdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsit, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges tj
beavatkozasok meghatdrozdsa

- a HEP IT aktualizal4sa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentdldsa, kommunikaldsa
Az esélyegyenléség fékuszban 1€vd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalésitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenl6ségi Férum
szamdra.

Romak/ mély-
szegénységhen élék
esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGsegével
’ foglalkoza
HEP Forum munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képvisel§je

N6k esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglatkozd
munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadésa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miiksdését megfeleléen dokumentilja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsirdl készitett beszdmolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt Gsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé 6nkormdanyzati bizottsdgok képvisel6i,
helyi/térségi relevans kozszolgiltaté intézmények képviseldi,

meghatédroz6 helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltaték képviseldi,

2 000 f6 lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

a telepiilésen miik6dé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhdzak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsigi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban €rintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet véllalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviselgje,

kornyezo telepiilések onkorméanyzati szerepléi,
jarasi jelz6rendszeri tandcsado,

egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozisi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsol6d6 szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzdrkézasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmol6inak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel6zoen, a véleménynyilvéinitds lehet6ségének biztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformélds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvdnossdgra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatit koordindl6 HEP Férum elsd iilésének
mihamarabbi dsszehivisa.

A nyilvanossig folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozéit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyiittmilikodé szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Foérum éltal végzett monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az
Onkormdnyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hitranyos helyzetlick tdmogatdsdnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a timogat6 szakmai és tirsadalmi kornyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenl6séggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkorményzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tdmogatdsa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondsaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szdmadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorményzat dontéshozdi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezeti minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsdhoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgdltatdsokat, a
befogadé €s tolerdns 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjeneck
annak megvalésitdsaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitéinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaitaknak az intézményiikben torténdé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabdly éltal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjédn a telepiilési bnkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvalositasdban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges viltozis
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem elegendé moédon jarulnak
hozz4 a kitliz6tt célok megvaldsitasihoz.

Az egyenl6 bindsmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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| 4. Elfogadés médja és ddtuma T

L. A Mucsony Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IL. Ezt kdvetben Micsony Nagykozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 90/2022.(X1.24.) szdmu hatarozatdval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatérozatédnak kivonata

A kitelezd tdbldk és az dsszefoglald IT tdbla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kételezG eleme!

Miuicsony, 2022. november 24.
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Kivonat

Mucsony Nagykozség Onkorményzat Képviselé-testitlete 2022. november 24. napjén
megtartott iilésének jegyz6kdnyveébdl

Muicsony Nagykozség Onkorméanyzat Képvisels-testiiletének
90/2022.(X1.24,) hatirozata

a Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasarél
Micsony Nagyk&zség Onkorméanyzat Képviseld-
testiilete az Onkorményzat 2022-2027 évi Helyi
Esélyegyenldségi Programjit megtargyalta és azt a
hatdrozat melléklete szerint elfogadja.

Hatérid6 : a program elfogadaséra:
2022. december 31.
Felelds : Viszlai Viktor
polgérmester
Km.f.

Viszlai Viktor sk. Urrné G4l Emese sk.
polgarmester jegyzd

A kivonat hiteléiil: % ,\q‘;b“b‘?’"" e,

R4 /&
WAy 0 f@t&




